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CARBuRANt : 

Faut-il craindre 
une pénurie de carburant ?

08 Muharam 1447
Prières aux heures officielles 

Du 21 au 25 Juin 2026
Lever du soleil: 
06h 26mn
Coucher du soleil:
17h 51mn
Fadjr :        05h 13mn
Dhouhr :    12h 12mn
Ansr :        15h 06mn
Maghrib:    17h 54mn
Incha:        19h 08mn

ANNONCE IMMOBILIERE
Particulier vend 5 parcelles de terrain immatriculées aux Comores. 

Mitsamiouli Iraledjou à 4 min à pied de la plage de Maloudja :
541m2 - 49€/m2

Mitsamiouli Galawa à 200m du NAYA LODGE, à 2 min à pied de la plage de Galawa beach :
1.500m2 - 60€/m2

Dzahani la Tsidje dans les hauteurs de Moroni et vue panoramique sur l océan. 
-> 1.200m2 - 49€/m2    /    -> 2.492m2 - 49€/m2

Mohéli Nioumachoua en face des Îlots classés au patrimoine mondial et mitoyenne du Laka-Lodge :
4.000m2 - 49€/m2

Contact whatsApp : +269 333 21 02

Photo d’illustration



Depuis 2002, Youssouf Saïd
M’ze a repris l’exploitation fondée
par son père, Saïd M’ze, aujourd’-
hui décédé, et l’a développée pour
en faire une véritable unité de
production. La cinquantaine et
ingénieur en bâtiment, il gère
aujourd’hui trois poulaillers et un
élevage de six vaches laitières.
Marié et père de famille, il
emploie cinq salariés, dont deux
étrangers, logés et nourris dans
une maison au sein de la ferme.
Devenu son propre patron, il per-
pétue l’œuvre familiale avec fier-
té. 

Dès l’aube, Youssouf Saïd
M’ze et ses employés sont
déjà à l’œuvre : ramassage

des œufs dans les poulaillers, nour-
rissage des volailles, comptabilité,
puis direction la ferme de vaches
laitières située à quelques mètres.
Son père, Saïd M’ze, fut le premier
Comorien à développer un élevage
de poules pondeuses, de poules de
chair et de vaches laitières dans
l’archipel. Un véritable pionnier qui
a ouvert la voie. Pendant deux ans,
Youssouf a porté seul cet héritage.
Depuis un an, sa petite sœur l’a
rejoint. « Avant, j’étais seul. Il y a

un an, ma petite sœur a intégré l’ex-
ploitation familiale », explique-t-il.
Chaque jour, la ferme commerciali-
se trois produits : des œufs, du lait
frais et, plus récemment, du lait
caillé. Les œufs sont vendus aussi
bien au détail qu’en gros. Certains
clients des villes voisines comman-
dent jusqu’à dix plateaux par jour.
La demande augmente fortement
durant la saison des grands maria-
ges, période de forte consomma-
tion. Le lait est vendu frais directe-
ment à la ferme, où des habitants
viennent l’acheter pour le consom-
mer en famille, souvent accompa-
gné de riz. « Nous produisons éga-
lement du lait caillé vendu dans de
petites boîtes en plastique », ajoute
l’éleveur. Cette diversification
répond à une demande locale crois-
sante.

Vingt-trois ans après avoir repris
l’exploitation familiale, Youssouf
dresse un bilan lucide. Il estime
avoir dépassé son père dans la pro-
duction laitière. « J’ai battu mon
défunt père sur les vaches laitières.
En revanche, pour les poules pon-
deuses, je n’ai pas encore réussi à
faire mieux », reconnaît-il. La traite,
matin et soir, le ramassage et le cali-
brage des œufs, le nettoyage des

bâtiments et le suivi sanitaire des
animaux rythment le quotidien. Les
cinq salariés assurent la continuité
de l’activité. Les deux employés
étrangers sont logés et nourris sur
place, garantissant une présence
permanente. « C’est un travail de
tous les jours, sans dimanche ni jour
férié », confie l’éleveur. Cette orga-
nisation lui permet d’honorer les
commandes, même pendant les
périodes de forte demande.

Pour préparer l’avenir, Youssouf
mise sur la formation. Son neveu
poursuit actuellement des études de
médecine vétérinaire en Tanzanie.
Répète-t-il avec fierté. Son ambi-
tion est de transmettre à son tour
une exploitation moderne, viable et
rentable. À cinquante ans, l’éleveur
souhaite poursuivre la modernisa-
tion de la ferme. Il ambitionne de
sécuriser l’approvisionnement en
aliments pour bétail et d’améliorer
les conditions de travail. Il reste
toutefois conscient des difficultés
du secteur aux Comores : coût élevé
des intrants, accès parfois limité aux
soins vétérinaires et fluctuation des
prix. Malgré ces contraintes, il
demeure convaincu du potentiel de
l’élevage local.

El-Aniou Fatima

ENtREPRENEuR : 
youssouf Saïd, de l’ingénieur à l’éleveur 

La réception provisoire des
clés du lycée de Fomboni, effec-
tuée le lundi 22 juin, marque une
étape décisive dans la modernisa-
tion de cet établissement phare de
Mohéli. Réalisés dans le cadre du
Projet d’amélioration de l’envi-
ronnement scolaire (PAES), les
travaux visent à offrir un cadre
d’apprentissage plus adapté aux
besoins des élèves et du personnel
éducatif.

Le lycée de Fomboni entre
dans une nouvelle phase de
son développement. Ce

lundi 22 juin 2026, les autorités ont
procédé à la réception provisoire
des clés de l’établissement à l’issue
d’importants travaux de réhabilita-
tion et d’extension réalisés dans le

cadre du Projet d’amélioration de
l’environnement scolaire (PAES),
intégré au programme Bundo la
Malezi. Financé par l’Agence fran-
çaise de développement (AFD), ce
projet ambitieux prévoit la rénova-
tion des salles de classe existantes
ainsi que la construction de nouvel-
les infrastructures pédagogiques.
Parmi les réalisations figurent
notamment de nouveaux bâtiments
destinés à l’enseignement, des labo-
ratoires, une infirmerie moderne et
un bâtiment administratif.

Pour mémoire, la cérémonie
officielle de signature du contrat de
réhabilitation et d’extension du
lycée de Fomboni s’était tenue le 7
novembre 2024 dans l’enceinte
même de l’établissement. Cette
initiative s’inscrit dans le cadre du

PAES, un programme national
visant la réhabilitation de 45 éta-
blissements scolaires publics à tra-
vers l’ensemble du pays. Le marché
des travaux a été attribué à l’entre-
prise chinoise CGC Baraka, chargée
de mener à bien les différentes com-

posantes du chantier.
Cette réception provisoire repré-

sente une avancée majeure pour l’a-
mélioration des conditions d’ap-
prentissage des élèves ainsi que des
conditions de travail des ensei-
gnants et du personnel administra-

tif. Elle ouvre également la voie à la
mise en service progressive des
nouvelles infrastructures au bénéfi-
ce de la communauté éducative de
Mohéli.

Riwad
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LyCéE DE FOMBONI :
Les clés remises après une vaste réhabilitation

À l’attention des abonnés de la
SONELEC

La Société Nationale de l’Électrici-
té des Comores informe son aimable
clientèle que, suite à des contraintes
techniques liées au réseau informa-
tique, les opérations de recharge des
compteurs prépayés de type PP1 ne
pourront désormais s’effectuer qu’au-
près de l’agence SONELEC de Volo-
Volo, à compter du 16 juin 2026. 

Les abonnés concernés sont priés
de se présenter munis de leur numé-
ro de compteur ou de tout document
permettant leur identification, afin de

faciliter leur prise en charge et d’as-
surer un traitement rapide de leurs
demandes.

Cette mesure provisoire vise à
garantir la continuité du service et le
bon déroulement des opérations de
recharge dans les meilleures condi-
tions.

La SONELEC remercie l’ensemble
de ses abonnés pour leur compré-
hension et leur collaboration, et pré-
sente ses sincères excuses pour les
désagréments occasionnés.

La Direction Générale

Union des Comores
Unité – Solidarité – Développement

SOCIETE NATIONALE D'ELECTRICITE DES COMORES
COMMUNIQUÉ



La semaine dernière a eu lieu
le lancement officiel du program-
me Wamanga wa Komor doté de 4
Millions d’euros en faveur de
l’entrepreneuriat et la Diaspora.
Cette initiative a pour but d’ap-
porter un soutien financier direct
aux entrepreneurs, améliorer la
gouvernance financière pour
mieux structurer les fonds de la
diaspora, puis structurer les asso-
ciations locales et extérieures et
enfin, valoriser les compétences. 

C’est un pari réussi entre le
Ministère des Affaires étran-
gères, à travers le

Commissariat chargé de la Diaspora
et l’Union Européenne (UE). Le
programme Wamanga wa Komor
est lancé pour apporter un soutien
aux projets de la diaspora. Le pro-
gramme est financé à hauteur de 4
000 000€ (environ 2 milliards
KMF) par l’UE en vue de transfor-
mer le potentiel de la diaspora
comorienne pour en faire un levier

de développement économique et
social dans l’archipel. Le program-
me veut en intervenir sur les sec-
teurs d’avenir dont l’économie
verte (agriculture durable, transition
énergétique) et l’économie bleue
(pêche, aquaculture) tout en accor-
dant une attention particulière aux
projets menés par les jeunes et les
femmes. 

A en croire le commissariat
chargé de la diaspora : « La mise en
œuvre est assurée par un consor-
tium composé d’Expertise France et
d’Initiative Développement. Le
programme va se centrer ses actions
sur quatre fronts simultanés : le sou-
tien financier direct aux entrepre-
neurs, l’amélioration de la gouver-
nance financière pour mieux flécher
l’argent de la diaspora, la structura-
tion des associations locales et exté-
rieures, et enfin, la valorisation des
compétences de la diaspora haute-
ment qualifiée ». Ainsi Wamanga
wa Komor a noué un partenariat
avec l’ACTIC et Comor’Lab et doit

sensibiliser jusqu’à 1 000 personnes
et offrir un accompagnement inten-
sif à 100 porteurs de projets, dont
les 5 finalistes bénéficieront d’un
appui financier direct. 

Un appel à manifestation d’inté-
rêt a été déjà lancé permettant la
sélection de 50 organisations de la

société civile qui vont bénéficier
d’un accompagnement approprié.
Et d’après les organisateurs une pla-
teforme digitale d’échange et des
cadres de concertation thématiques
est déjà montée pour que les acteurs
de Moroni, de Marseille ou
d’ailleurs cessent enfin de travailler

en solo. Le lancement du program-
me a vu la participation des autori-
tés nationales, des diplomates, des
acteurs du secteur bancaire et des
leaders associatifs.

Kamal Gamal 
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DIASPORA :
Le Programme « Wamanga Wa Komor » est officiellement lancé

Depuis trois jours, les automo-
bilistes font face à de longues files
d’attente devant les stations-servi-
ce de la capitale et de plusieurs
localités. Se procurer de l’essence
ou du gazole est devenu un vérita-
ble parcours du combattant. Selon
nos informations, cette situation
s’expliquerait par le retard du
navire transportant les produits
pétroliers, attendu au port de
Moroni depuis le 27 mai dernier
mais toujours en Tanzanie. 

Faut-il craindre une éven-
tuelle pénurie de carburant
? C’est en tout cas la ques-

tion que beaucoup se posent. En
tout cas, depuis le samedi 20 juin,
les stations-service sont prises
d’assaut. Les longues files de
véhicules se forment dès les pre-
mières heures de la journée, ali-
mentant les inquiétudes des usa-
gers. Beaucoup repartent sans
avoir pu faire le plein. Rencontré
à Hadoudja, Mohamed Ali racon-
te sa mésaventure : « J’ai passé
toute la journée à la station de
Malouzini pour essayer d’avoir de
l’essence. J’ai finalement été obli-
gé de rentrer chez moi, car il y
avait énormément de monde. »
Selon une source proche du dos-

sier, le navire pétrolier devait
accoster au port de Moroni le 27
mai dernier, ce qui n’a pas été le
cas puisqu’il est toujours en
Tanzanie. Ce retard de deux
semaines perturbe le planning
d’approvisionnement. 

Face à cette situation, la
Société comorienne des hydrocar-
bures (SCH) s’efforcerait de gérer
ses stocks en attendant l’arrivée
de la nouvelle cargaison. Selon
toujours notre interlocuteur, le
pétrolier sera au port de Moroni
d’ici la fin du mois. «
Normalement, le bateau devait
arriver depuis le 27 mai dernier.

Mais je ne sais pas exactement ce
qui a causé ce retard. Du coup,
cela perturbe le planning d’appro-
visionnement et peut affecter l’ali-
mentation des stations-service.
Heureusement, nous disposons
encore de stocks dans les citernes.
Nous les gérons en attendant l’ar-
rivée du navire. Nous espérons
qu’il sera à quai d’ici la fin du
mois. En tout cas, la direction fait
tout son possible pour qu’il arrive
rapidement », assure notre source. 

Selon lui, la situation ne
devrait pas durer, car il s’agirait
apparemment d’un problème
technique mais probablement il

sera là d’ici la fin juin. Il est à
noter que le principal problème de
la société reste sa capacité de stoc-
kage. Cela fait des années que la
société peine à investir dans l’ex-
tension de ses citernes, ce qui l’o-
blige à commander des produits
pétroliers environ tous les quaran-
te-cinq jours. Avec l’augmenta-
tion fulgurante du parc automobi-
le, il devient urgent de renforcer
les infrastructures de stockage
dans le pays. Sans oublier que
l’île de Mohéli est particulière-
ment touchée par ce problème.

Nassuf Ben Amad

CARBuRANt : 
Faut-il craindre une pénurie de carburant ?

Dans le cadre de la mise en
œuvre des programmes de déve-
loppement rural aux Comores, le
Ministère de l’Agriculture organi-
se un atelier de formation consa-
cré au renforcement des capacités
des partenaires impliqués dans le
suivi-évaluation. L’initiative vise à
favoriser une meilleure appropria-
tion des outils de gestion axée sur
les résultats et à renforcer la qua-

lité du suivi des actions menées en
faveur de l’insertion économique
des jeunes ruraux.

Le projet s’inscrit dans les
priorités nationales de pro-
motion de l’emploi et du

développement des opportunités
économiques pour les jeunes. Mis
en œuvre avec l’appui du Fonds
international de développement

agricole (FIDA), il accompagne les
efforts du Gouvernement visant à
développer les compétences entre-
preneuriales, à renforcer les sec-
teurs productifs et à favoriser la
création d’activités génératrices de
revenus dans les domaines de l’a-
griculture, de l’élevage et de la
pêche. La formation répond à un
besoin essentiel : garantir une com-
préhension commune du dispositif
de suivi-évaluation par l’ensemble
des acteurs impliqués dans l’exécu-
tion du projet. Un manuel a été éla-
boré afin d’encadrer la collecte, l’a-
nalyse, la gestion et la transmission
des informations nécessaires au
pilotage du projet. Au-delà d’un
simple outil de contrôle, le suivi-
évaluation constitue un mécanisme
d’apprentissage et d’amélioration
continue. 

Il permet d’apprécier les progrès
réalisés, d’identifier les difficultés
rencontrées et de prendre des déci-
sions adaptées pour renforcer l’effi-

cacité des interventions. La forma-
tion met ainsi l’accent sur la com-
préhension des indicateurs, les
méthodes de collecte des données,
les outils de reporting et les respon-
sabilités de chaque acteur dans le
processus de suivi. Les participants
sont appelés à approfondir plusieurs
thématiques, notamment la présen-
tation du projet, les concepts fonda-
mentaux du suivi-évaluation, le
cadre de résultats, les outils de col-
lecte d’informations, la gestion des
risques, la capitalisation des
connaissances et la communication
autour des résultats. Le support
pédagogique insiste également sur
l’importance de distinguer le suivi,
qui accompagne régulièrement la
mise en œuvre des activités, de l’é-
valuation, qui permet d’analyser les
résultats, les effets et les enseigne-
ments tirés d’une intervention.
L’approche retenue repose sur une
pédagogie participative combinant
présentations, échanges d’expérien-

ces, travaux pratiques et études de
cas liés aux réalités du projet. 

Elle vise à permettre aux parte-
naires de mieux maîtriser les outils
disponibles et de les appliquer
directement dans leurs missions
quotidiennes. À travers cette forma-
tion, le ministère et l’équipe de
coordination du projet souhaitent
instaurer une culture de la perfor-
mance, de la transparence et de la
responsabilité. Le renforcement du
système de suivi-évaluation permet-
tra ainsi d’améliorer la prise de
décision, de valoriser les résultats
obtenus et de mieux répondre aux
attentes des bénéficiaires. En défi-
nitive, cet atelier doit contribue à
faire du suivi-évaluation un vérita-
ble outil d’accompagnement du
développement rural, au service de
l’emploi des jeunes, de l’entrepre-
neuriat et de la transformation éco-
nomique des territoires.

Mmagaza

ENtREPRENEuRIAt

Le Projet Force-Jeunes forme aux outils du suivi-évaluation

Suite de la page 1
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ANNONCES

1. Purpose

In order to allow tenderers sufficient time to prepare and submit competi-
tive tenders — taking into account, in particular, the lead times for the procu-
rement, manufacturing and maritime transport of the equipment and mate-
rials concerned, and the current market conditions — the contracting autho-
rity hereby extends the deadline for the submission of tenders (and the ten-
der opening session) to 6 July 2026, a working day. The clarification dates of
the original timetable remain unchanged; the extension only increases the
time available to tenderers and therefore continues to respect the PRAG
minimum periods (questions admissible up to 21 days before, and clarifica-
tions issued at the latest 8 days before, the deadline for the submission of
tenders).

2. Revised timetable

(All times refer to the time zone of the contracting authority — Mauritius.)

3. Other provisions

All other terms, conditions and provisions of the tender dossier and of the
contract notice remain unchanged. This corrigendum forms an integral part
of the tender dossier.

4. Publication and communication

This corrigendum shall be published through the same channels as the
original contract notice and communicated to all economic operators that
have obtained the tender dossier, before the current deadline for the submis-
sion of tenders expires. It applies equally to all tenderers, in accordance with
the principle of equal treatment.

For the contracting authority (Commission de l'océan Indien):

Date: 19 June 2026 

COMMISSION DE L'OCéAN INDIEN (COI) — Contracting sAuthority
Port, Safety and Security of Navigation Programme (PSSN) — financed by the European Development Fund (EDF)

CORRIGENDuM No 1 tO tHE tENDER DOSSIER
Extension of the deadline for the submission of tenders

Publication reference: COI/PSSN/AO/2026/004
Contract title: Supply, delivery, siting and installation, commissioning and after-sales service of AIS shore stations (VTMIS)
Procedure: Local open procedure — supplies

1. Purpose
In order to allow tenderers sufficient time to prepare and submit competitive ten-

ders — taking into account, in particular, the lead times for the procurement, manu-
facturing and maritime transport of the equipment and materials concerned, and the
current market conditions — the contracting authority hereby extends the deadline
for the submission of tenders (and the tender opening session) to 6 July 2026, a wor-
king day. The clarification dates of the original timetable remain unchanged; the
extension only increases the time available to tenderers and therefore continues to
respect the PRAG minimum periods (questions admissible up to 21 days before, and
clarifications issued at the latest 8 days before, the deadline for the submission of
tenders).

2. Revised timetable

(All times refer to the time zone of the contracting authority — Mauritius.)

3. Other provisions
All other terms, conditions and provisions of the tender dossier and of the

contract notice remain unchanged. This corrigendum forms an integral part
of the tender dossier.

4. Publication and communication

This corrigendum shall be published through the same channels as the
original contract notice and communicated to all economic operators that
have obtained the tender dossier, before the current deadline for the submis-
sion of tenders expires. It applies equally to all tenderers, in accordance with
the principle of equal treatment.

For the contracting authority (Commission de l'océan Indien):

Date: 19 June 2026

COMMISSION DE L'OCéAN INDIEN (COI) — Contracting sAuthority
Port, Safety and Security of Navigation Programme (PSSN) — financed by the European Development Fund (EDF)

CORRIGENDuM No 1 tO tHE tENDER DOSSIER
Extension of the deadline for the submission of tenders

Publication reference: COI/PSSN/AO/2026/005
Contract title: Contract title: Supply, delivery, installation, training, maintenance and after-sales service of an application software for the Vessel Traffic
Management Information System (VTMIS)
Procedure: Local open procedure — supplies
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La phase nationale du champ-
ionnat des Comores de football
féminin a repris en début de
semaine. Malgré un calendrier
très dense au niveau de la FFC, la
mobilisation populaire en faveur
du football féminin n’a pas failli.
Tout au long de la semaine de
compétition, le public a répondu
présent. Une bonne note, qu’il
faut mettre au profit de la toute
nouvelle ligue nationale de foot-
ball féminin, présidée par Mme
Echat Ahmed Sidi.

Cette année comme les
années passées, trois équi-
pes étaient représentées lors

de cette compétition nationale, qui
réunit les trois équipes champion-
nes de chaque île. Cette année
comme toutes les années depuis
2021, Olympic de Moroni était de la
partie en compagnie cette fois
d’Amitié Sportive de Fomboni et de
la section féminine du Football
Club de Ouani. Si à Ngazidja la
qualification pour cette phase natio-
nale a été expédiée comme lettre à
la poste par l’Olympic de Moroni, à
Mwali, mais surtout à Ndzuani, il a
fallu attendre la dernière journée
pour connaître, qui de FC Domoni
ou de FCO.F allait représenter l’île.
C’est finalement le club de Ouani,
grâce à l’internationale Allaouia
Hadhirami qui a remporté le

championnat, notamment grâce à
une bonne différence de buts au
goal average. Amitié Sportive de
Fomboni, bien que sacré à Mwali,
foulait pour la première fois, les
pelouses d’une phase nationale. Si
elle n’a pas démérité le long de la
compétition, les habituées de la
compétition ne lui ont pas fait
cadeau non plus. 

Lors de la première journée, le
choc opposait les deux meilleures
équipes de la saison, FCO.F à
Olympic de Moroni. Une parfaite
opposition de style entre une équipe
Ouanienne très joueuse, et
l’Olympic de Moroni, qui cherchait
davantage la profondeur grâce à ses
attaquantes de côté. Qu’à cela ne
tienne, les joueuses de Ouani furent
les premières à ouvrir la marque.
Une stupeur au stade de Moroni.
Malgré ce but encaissé, les champ-
ionnes en titre n’ont pas paniqué.
Ce qui leur a permis de revenir au
score. Une égalisation, qui a semblé
donner du tonus à FCO, qui marqua
un deuxième but grâce à sa joueuse
vedette, Allaouia Hadhirami. C’est
le score acquis à la mi-temps. Le
retour des vestiaires fut d’un autre
acabit. Appuyant sur l’accélérateur,
Olympic de Moroni est d’abord
revenu au score avant de finalement
l’emporter par 3-2.

Lors de son deuxième match,
qui faisait office de dernière jour-

née, les tenantes du titre n’ont pas
fait sur la dentelle. Opposait à des
frêles moheliennes, les coéquipières
de la capitaine, Mzungu, ont contrô-
lé la rencontre de bout en bout.
Malgré la relative faiblesse
d’Amitié Sportive, ce ne fut pas non
plus facile pour les avants
d’Olympic de Moroni de s’appro-
cher du rectangle Fombonien. Le
résultat à la mi-temps justifie
d’ailleurs la solidité défensive des
bleues (0-0). Si les joueuses de
Fomboni se sont montrées vaillan-
tes tout au long de la rencontre, la
sortie à la demi-heure de jeu pour

blessure (double fracture du tibia)
de l’une de leur défenseur a sérieu-
sement entamée leur morale. Et cet
état d’esprit s’est ressenti au
deuxième mi-temps. Coup sur coup,
l’équipe a encaissé trois buts.
D’abord par l’internationale malga-
che, Sarah, ensuite sur un doublé
d’Anissa Ibrahim. Avec ces trois
buts d’avance, Olympic de Moroni
prenait le temps de gérer la fin du
match. 

C’est donc devant un public
venu en masse et une tribune offi-
cielle garnie (Ministre premier, les
ministres de la santé, de l’environ-

nement, des sports, de l’information
le Gouverneur de l’Ile de Ngazidja
et les membres du comité exécutif
dont le président Saïd Ali Saïd
Athouman), que Olympic de
Moroni a soulevé pour la deuxième
année consécutive le titre de
champion des Comores, et pour la
quatrième fois de son histoire.
Depuis 2021, et l’instauration offi-
cielle d’un championnat national,
jamais une équipe n’aura autant
dominé cette compétition que
l’Olympic de Moroni. 

Imtiyaz

FOOtBALL FéMININ :
Olympic de Moroni pour une quatrième étoile

1. Purpose

In order to allow tenderers sufficient time to prepare and submit competitive ten-
ders — taking into account, in particular, the lead times for the procurement, manu-
facturing and maritime transport of the equipment and materials concerned, and the
current market conditions — the contracting authority hereby extends the deadline
for the submission of tenders (and the tender opening session) to 6 July 2026, a wor-
king day. The clarification dates of the original timetable remain unchanged; the
extension only increases the time available to tenderers and therefore continues to
respect the PRAG minimum periods (questions admissible up to 21 days before, and
clarifications issued at the latest 8 days before, the deadline for the submission of
tenders).

2. Revised timetable
(All times refer to the time zone of the contracting authority — Mauritius.)

3. Other provisions

All other terms, conditions and provisions of the tender dossier and of the
contract notice remain unchanged. This corrigendum forms an integral part
of the tender dossier.

4. Publication and communication

This corrigendum shall be published through the same channels as the
original contract notice and communicated to all economic operators that
have obtained the tender dossier, before the current deadline for the submis-
sion of tenders expires. It applies equally to all tenderers, in accordance with
the principle of equal treatment.

For the contracting authority (Commission de l'océan Indien):
Date: 19 June 2026

COMMISSION DE L'OCéAN INDIEN (COI) — Contracting sAuthority
Port, Safety and Security of Navigation Programme (PSSN) — financed by the European Development Fund (EDF)

CORRIGENDuM No 1 tO tHE tENDER DOSSIER
Extension of the deadline for the submission of tenders

Publication reference: COI/PSSN/AO/2026/003
Contract title: Supply, delivery, siting, installation and after-sales service of ICT infrastructure for VTMIS
Procedure: Local open procedure — supplies
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Le Ministère des Finances, du Budget et du Secteur Bancaire de
l’Union des Comores a reçu un financement de l’Agence Française de
Développement (l'AFD) pour financer le coût du Projet d’Appui aux
Systèmes d’Information de la Gouvernance Financière (PAGF-SI)
pour un montant de (10 000 000 euros ) et le Ministère a l’intention d’u-
tiliser une partie du montant de celui-ci pour effectuer les paiements au
titre de ce présent marché « Recrutement d’un cabinet pour le suivi
et le contrôle des travaux de mise aux normes des 8 sites
majeurs du système électrique du Ministère des finances des
Comores». Les sites concernés se situent dans les îles de Ngazidja,
Anjouan et Mohéli. 

Cet Appel à Manifestations d'Intérêt s'adresse aux cabinets interna-
tionaux et/ou nationaux éligibles, disposant d’une expertise multiple
dans les domaines ci-après : (i) électricité (Ingénieur en
électricité/photovoltaïque) et (ii) bâtiment (Ingénieur génie civil)) ; afin
d’assurer la mission suivante : le suivi et le  contrôle des travaux , en
vue de la mise aux normes des 8 sites majeurs du système électrique
du Ministère des Finances des Comores. La mise en œuvre de cette
activité sera conduite sous la supervision du ministère des Finances,
du Budget et du Secteur Bancaire en liaison avec le DSIC .

L’Unité de Gestion qui est chargée de la mise en œuvre du Projet
d’Appui aux Systèmes d’Information de la Gouvernance Financière
(PAGF-SI) invite les firmes à présenter leur candidature en vue de
fournir les services décrits ci-dessus. Les Candidats éligibles intéres-
sés doivent produire les informations démontrant qu’ils sont qualifiés
et expérimentés pour réaliser les présents Services. A ce titre, ils peu-
vent justifier qu’ils possèdent des qualifications requises, les référen-
ces de prestations récentes et similaire (documentation, référence de
prestations similaires, expérience dans des missions comparables,
disponibilité de personnel qualifié, etc).

Les critères d’éligibilité à un financement de l’AFD sont spécifiés à
l’Article 1.3 des "Directives pour la Passation des Marchés financés
par l’AFD dans les États étrangers", disponibles en ligne sur le site
internet de l’AFD : http://www.afd.fr  .

Les Candidats ne peuvent soumettre qu'une seule candidature en
leur nom propre ou en Groupement. Si un Candidat (y compris le
membre d'un Groupement) soumet ou participe à plusieurs candidatu-
res, celles ci seront éliminées. En revanche, un même Sous-traitant
peut participer à plusieurs candidatures.

Si le Candidat est constitué en Groupement, la Manifestation
d’Intérêt doit inclure :

* une copie de l’accord de Groupement conclu par l’ensemble de
ses membres,

ou
* une lettre d’intention de constituer un Groupement, signée par

tous ses membres et accompagnée d’une copie de l’accord de
Groupement proposé.

En l'absence de ce document, les autres membres seront considé-
rés comme Sous traitants.

Les références et qualifications des Sous traitants ne sont pas pri-
ses en compte dans l'évaluation des candidatures.

Les Candidats intéressés doivent produire les informations démon-
trant qu’ils sont qualifiés et expérimentés pour réaliser les présents
Services.

Le caractère similaire des références sera analysé en fonction :
* De l’ampleur des Marchés : seront notamment considérés les

marchés supérieurs à 7 millions de francs comoriens.
* De la nature des Services : audits électriques, études techniques

travaux (en particulier réfection systèmes électriques) et photovol-
taïque, etc.

* Expérience générale : 07 ans au minimum. 
* Expérience spécifique du Consultant dans le domaine : 5 ans au

minimum
* Organisation du consultant : Le candidat doit démontrer au client,

son approche d’intervention par rapport aux missions similaires réali-
sées par une fiche descriptive ou tout autre document faisant référen-
ce à son expérience antérieure.

*Les points forts et les points faible du consultant (expérience simi-
laire dans la région, avec les partenaires au développement…) 

Projet d’Appui aux Systèmes d’Information de la Gouvernance
Financière (PAGF-SI) dressera une liste restreinte de 4 quatre a six (6
)Candidats maximum, présélectionnés sur la base des candidatures
reçues, auxquels elle adressera la Demande de Propositions pour la
réalisation des Services requis.

Les Manifestations d’Intérêt doivent être envoyées par courrier
électronique aux adresses ci-dessous, pour le 02 Juillet  2026 à
14h30 (heure de Moroni – Comores)

Email : kawamih.m@pagfsi-km.com / mtitifakri.d@pagfsi-km.com

Les Candidats intéressés peuvent obtenir des informations supplé-
mentaires à l'adresse mentionnée ci-dessous, aux heures suivantes :
du lundi au jeudi de 8h30 à 16h30 (heure locale) et le vendredi de
08h30 à 12h30  (heure de Moroni – Comores) 

A l’attention du Coordonnateur National du projet PAGF-SI
Monsieur MOHAMED KAWAMI HOUSSEINI 
Ministère des Finances, du Budget et du Secteur Bancaire
Place de l’indépendance
Unité de Gestion du Projet
Moroni - Union des Comores 
 Bureau ((269) 773 80 67 

Email : kawamih.m@pagfsi-km.com ,  mtitifakri.d@pagfsi-km.com

Projet d’Appui aux Systèmes d’Information de la Gouvernance Financière
(PAGF-SI)

Unité de Gestion de Projet (UGP)
AFD N° CKM 11 54 01 T

SERVICES DE CONSuLtANt

Manifestations d’Intérêt

UNION DES COMORES
Unité-Solidarité-Développement

----------****--------------
MINISTÈRE DES FINANCES DU

BUDGET ET DU SECTEUR
BANCAIRE
ـــــــــــــــــــــــــــ

SECRETARIAT GENERAL


