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Le Programme des Nations
Unies pour le développement
(PNUD) aux Comores a accueilli
son nouveau Représentant
Résident, Luca Monge Roffarello,
économiste du développement et
conseiller en politique stratégique,
qui succède à Snehal Soneji.

Fort de 26 années d’expé-
rience au sein du système
des Nations Unies,

Monge Roffarello de nationalité ita-
lienne, apporte une expertise recon-
nue en matière de développement
durable, de transformation écono-
mique et d’intégration des Objectifs
de Développement Durable (ODD)
dans les politiques publiques. Avant
sa nomination aux Comores, il
occupait le poste d’économiste
principal du PNUD au
Mozambique. Son parcours profes-
sionnel l’a conduit à exercer des
fonctions de haut niveau dans plu-
sieurs pays africains, notamment à

São Tomé-et-Príncipe, en Guinée
équatoriale, au Cabo Verde, en
Guinée-Bissau et en Tanzanie, où il
a conseillé les États membres de la
SADC sur l’intégration régionale. Il
a également travaillé au sein de la
CNUCED à Genève, renforçant ses
compétences en commerce interna-
tional et en développement humain.

Monge Roffarello est reconnu
pour sa capacité à penser stratégi-
quement, à favoriser le changement
transformateur et à établir des parte-
nariats solides avec les gouverne-
ments, la société civile et le secteur
privé. Il est également un fervent
défenseur des valeurs de l’ONU, de
l’approche fondée sur les droits et
de l’inclusion. Polyglotte, il maîtri-
se l’italien, l’anglais, le français, le
portugais et l’espagnol, ce qui lui
permet de communiquer efficace-
ment dans des environnements mul-
ticulturels. Ce lundi 15 septembre
Luca Monge Roffarello a présenté
ses lettres de créance à Aboubacar

Anli, Ministre Premier et ministre
de l’Énergie, assurant l’intérim de
son homologue des Affaires Étran-
gères actuellement en mission à l’é-
tranger. À cette occasion, le
Ministre a salué les efforts du
PNUD dans le développement des
Comores, soulignant l’importance
du partenariat entre les Nations
Unies et le gouvernement como-

rien. Le nouveau Représentant
Résident a exprimé sa volonté, avec
son équipe, de poursuivre l’accom-
pagnement du pays dans la réalisa-
tion des ODD, en étroite collabora-
tion avec les autorités nationales et
les autres partenaires techniques et
financiers.

Sa mission aux Comores s’ins-
crit dans la continuité des efforts de

ses prédécesseurs, Madame
Fenella Frost et Monsieur Snehal
Soneji, notamment sur des chan-
tiers majeurs tels que : l’approvi-
sionnement en eau potable à
Anjouan, Mohéli et Ngazidja, dont
les résultats commencent à se
concrétiser sur le terrain ; les pro-
jets environnementaux et de pré-
servation de la biodiversité, en par-
ticulier dans les parcs nationaux ;
les initiatives de gestion des
déchets et de promotion de l’éco-
nomie circulaire ; le développe-
ment des énergies renouvelables, y
compris l’exploration du potentiel
géothermique de l’archipel. Sa
nomination marque une nouvelle
étape dans la coopération entre le
PNUD et les Comores, avec pour
ambition de renforcer les efforts en
matière de développement durable,
de résilience économique et de lutte
contre les inégalités, conformément
à l’Agenda 2030.

Kamal Gamal

COOPÉRATION : 
Luca Monge Roffarello, le nouveau Représentant Résident du PNUD aux Comores

A l'heure de la mondialisation,
de l'Internet et du village planétai-
re, jamais la désinformation n'a été
aussi grande. Même dans nos
minuscules îles de la lune, nous
n'échappons pas à cette déferlante.
A cette désinformation ambiante
s'ajoute, chez nous, une propen-
sion à rajouter, à faire monter la
sauce, comme on dit sur le conti-
nent. Prenez un taxi et vous serez
largement servi dans ce volet. 

Certains se sont même
spécialisés dans le col-
portage de ces informa-

tions sans lendemain, mais qui ont

des conséquences fâcheuses dans la
bonne marche de notre société.
Nous sommes arrivés à un stade où
nous pouvons, raisonnablement,
nous demander qui fait confiance à
qui dans la mesure où, dans tous les
cercles de tous les pouvoirs, l'on
fait, la plupart du temps, plus
confiance à ces ragots qu'aux faits
eux-mêmes. Un grand stratège chi-
nois M. Tun avait écrit : ‘‘Ne soyez
pas sentimentaux à l’égard du passé
et n’ayez pas de vision trop enthou-
siaste de l’avenir. Scrutez, analysez
et dégagez le réel de l’actuel’’.
Malheureusement dans les iles de la
lune, on n’aime pas trop regarder en

arrière de peur de rater le coche.
L’organisation des assises nous
donne un peu un petit aperçu.

Qu’est-ce que nous représentons
en termes d’intérêts politico-écono-
mico-stratégiques ? En quel sens
nos gesticulations influencent-elles
le cours des évènements dans notre
région ? De quelles marges de
manœuvres bénéficions-nous quant
à nos prises de décision, quand nous
savons que nos pays sont dans une
large mesure, sous perfusion par les
institutions internationales ? Dans
tous les cas, il ne faudrait pas
confondre vitesse avec précipitation
comme dirait l’autre. Il appartient en

effet, aux responsables politiques à
tous les niveaux de hiérarchiser les
problèmes prioritaires afin d’éviter
d’éventuels blocages et des dérapa-
ges préjudiciables aux intérêts de
nos îles de la lune. 

Combien de nos cadres de haut
niveau vivent dans la marginalité et
parfois dans le mépris de notre
société ? Un haut dignitaire reli-
gieux en l’occurrence feu l’ancien
Grand Mufti, ne disait-il pas, que
parfois, dans ce pays, on arrive à
regrette les longues années d'études.
Combien sont-ils à l'extérieur et qui
hésitent à franchir le pas de la porte
de nos îles de la lune ? 

Et pourtant il convient de relati-
viser un peu nos difficultés actuel-
les dans la mesure où il paraît, «
qu’il n’est aucun problème humain
qui ne puisse trouver de solution,
puisque cette solution existe en
nous. Mais, la trouver, la dégager,
l’appliquer, exige un effort d’une
intensité et d’une fécondité particu-
lière, puisqu’il s’agit d’un effort de
conscience ». Il faudrait aussi dans
ce contexte prendre en compte le
fait qu’une des conséquences de
tout cela est notre manque de
respect pour les détenteurs de
connaissances.

Mmagaza

Donc un parti de Mayotte
souhaite « saisir les
Nations unies pour met-

tre fin au différend avec les
Comores... saisir l’Assemblée géné-
rale des Nations unies pour obtenir
un avis consultatif de la Cour inter-
nationale de Justice (CIJ) » afin
qu'elle tranche « sans ambiguïté la
valeur du traité de 1841 « et mettre
un terme aux contestations como-
riennes... » Pour cela, une motion a
été déposée au Conseil départemen-
tal avant d'être rejetée par la majori-
té des élus.

Quelle est l'idée ? Serait-ce la
dernière trouvaille que voudrait tes-
ter « notre mère » pour décrocher la
question de Mayotte de là où

Mouzaoir Abdallah et Ali Soilih
l'ont placée ; et faire mentir 20 réso-
lutions des Nations Unies pour le
bon plaisir des séparatistes si mal-
heureux qu'on puisse douter de leur
appartenance à la France. Pense-t-
on que les Comoriens sont telle-
ment affaiblis qu'ils n'auraient d'au-
tres choix que de se coucher à la
Cour Internationale de Justice ?

D'abord, les hommes libres ne
se sentent pas concernés par les
accords coloniaux. En aucune
manière, cet accord n'oblige les
Comoriens d'aujourd'hui et de
demain. Autrement, le Congo serait
une propriété de la famille royale
belge et l'Algérie un département
français parce qu'un papier avait été

signé par un commandant de cercle
au cours de la longue nuit noire
imposée aux Africains. Si on devait
aller jusqu'au bout de cette logique
absurde, Michelle Obama et Denzel
Washington appartiendraient
aujourd'hui aux familles qui avaient
acheté leurs ancêtres dans un mar-
ché d'esclaves. Ce qui est un non-
sens. Ensuite, il est notoire que ce
traité a été signé sous la contrainte
et la tromperie (voir l’histoire du
cadi Omar) au point que l'usurpa-
teur malgache concerné l'avait lui-
même dénoncé peu après, renonçant
même à certains des avantages que
cet accord offrait, comme par exem-
ple la prise en charge par la puissan-
ce coloniale de l'éducation de l'un

de ses enfants.
Enfin, Andriantsouli, accueilli

dans ces îles en tant qu'exilé poli-
tique fuyant ses ennemis malga-
ches, n'a jamais été un roi légitime
de Mayotte, comme l'avait expliqué
le Sultan d'Anjouan dans une lettre
connue adressée alors au roi de
France. Enfin le droit à l'autodéter-
mination est un droit des peuples
non pas des régions, des cantons et
des Dago. Or jusqu'à nouvel ordre,
il n'existe qu'un seul et unique peu-
ple dans l'archipel des Comores. Ni
une humiliation de plus, ni un
renoncement de plus ne feront
changer cette réalité.

Ali Moindjié (journaliste)
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HABARI ZA UDUNGA
Il n’est aucun problème humain qui ne puisse trouver de solution

Lu dans les réseaux sociaux

Dernière trouvaille à Mayotte 

Mouzaoir Abdallah



Samedi 13 septembre 2025,
l’Alliance Française de Fomboni a
accueilli le Forum de l’étudiant
comorien, une grande rencontre
dédiée à l’orientation scolaire et
professionnelle des jeunes.
Organisé par l’association
Toimaya ya Maoudou avec l’appui
financier d’Expertise France, l’é-
vénement a réuni institutions,
entreprises, ONG, universitaires et
élèves autour d’un objectif clair :
aider les futurs étudiants à tracer
un parcours d’études cohérent et
porteur d’avenir.

Fomboni a vibré ce samedi
au rythme des ambitions
et des rêves de la jeunesse

comorienne. L’Alliance Française,
transformée pour l’occasion en car-
refour de l’orientation, a accueilli
des stands tenus par une diversité
d’acteurs : Comores Télécom, le
groupe Yas, des juristes, la FADE-
SIM, la Chambre de commerce, la
Maison de l’emploi, des ONG
comme Maesha, mais aussi des jour-
nalistes, des enseignants, des étu-
diants universitaires et de jeunes pro-
fessionnels. Chacun avait pour mis-

sion d’informer, conseiller et guider
les lycéens et étudiants présents.
Brochures, conseils personnalisés,
échanges directs : les participants ont
trouvé un espace d’écoute et de dia-
logue. « Ce forum est très utile car
aux Comores, beaucoup de jeunes
sont souvent perdus dans leurs choix
d’études. Grâce à cette initiative, ils
peuvent mieux comprendre les diffé-
rentes filières et les débouchés pro-
fessionnels », a confié Kamal Madi
Maka de la CCIAM.

Tout au long de la journée, des
conférences se sont succédé.
Enseignants, responsables d’associa-
tions et professionnels ont partagé
leurs parcours, leurs erreurs à éviter,
et surtout les opportunités existantes,
tant aux Comores qu’à l’étranger.
Les métiers porteurs, les formations
innovantes et les secteurs en deman-
de ont été largement évoqués. Pour
Inzabelle Arsène Ali, élève en termi-
nale à Nioumachoi, l’expérience a
été précieuse : « Après le bac, je veux
poursuivre des études en environne-
ment. Ici, j’ai trouvé plusieurs infor-
mations utiles et je repars rassurée. »
Même enthousiasme du côté de
Youssouf, élève de première : « Moi,

je pensais que les études en informa-
tique étaient compliquées et réser-
vées à une élite. Mais aujourd’hui,
j’ai appris qu’il existe des formations
accessibles, avec de vrais débouchés.
Ça m’a donné confiance. »

Les parents aussi ont salué l’ini-
tiative. Amina, mère de deux lycéen-
nes, confie : « Souvent, nous ne
savons pas comment orienter nos
enfants. Ce forum nous permet aussi,
en tant que parents, de mieux com-
prendre les options possibles et de
les accompagner avec plus de clarté.

» Les professionnels présents, eux,
voient dans ce rendez-vous un inves-
tissement pour l’avenir du pays. «
Les Comores ont besoin de jeunes
formés, motivés et bien orientés.
Chaque fois qu’un étudiant choisit
une filière par hasard, c’est un poten-
tiel gâché. 

Ce forum est une réponse
concrète à ce défi », souligne Mze
Salim, entrepreneur et intervenant.
Au-delà de l’information, le forum a
offert un espace de réflexion person-
nelle aux jeunes. Loin de leur impo-

ser des choix, il les a encouragés à
construire leur avenir par eux-
mêmes, mais avec les bons outils. La
réussite de cette première édition
laisse espérer une pérennisation.
Comme l’a résumé un parent venu
accompagner sa fille : « Nous sou-
haitons que ce forum devienne un
rendez-vous annuel dans tout le
pays. Mieux orienter les jeunes
aujourd’hui, c’est préparer le déve-
loppement de demain. »

Riwad
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C’est tout un symbole. Alors
que la Fédération de Football des
Comores fête ses vingt ans en tant
que membre de la Fédération
Internationale de Football
Association (FIFA), l’artisan
majeur de cette adhésion est mort
dans la nuit de dimanche au lundi
15 septembre, soit trois jours après
cet anniversaire. De 1997 à 2017,
Salim Tourqui a présidé au destiné
du football comorien, et lui a per-
mis de franchir le plus grand
palier de son histoire, l’adhésion à
cette puissante organisation,
qu’est la FIFA.

Pour fêter ce vingtième
anniversaire, la FFC avait
déjà mis en avant le rôle

majeur qu’avait joué Salim Tourqui
en 2005, au moment de cette adhé-
sion : « Cette réussite fut le fruit
d’un engagement collectif, porté au
plus haut niveau par le Chef de l’É-
tat, Azali Assoumani acteur majeur
et garant de cette intégration au sein
du football mondial. À ses côtés,
l’ancien président de la Fédération
de Football des Comores, Salim
Tourqui et son comité ont mené un
travail acharné afin de donner corps
à ce projet historique », pouvait-on
lire dans un communiqué de la FFC.

Malheureusement, trois jours
plus tard, la FFC a dû sortir un autre
communiqué pour annoncer la
disparition de son ancien patron
survenue dans la nuit de dimanche à
lundi. « C’est avec une profonde tri-

stesse et une vive émotion que la
Fédération de Football des Comores
a appris le décès de, Monsieur
Salim Tourqui, président de notre
institution de 1997 à 2017. » Et le
communiqué de continuer sur l’œu-
vre du défunt : « Infatigable com-
battant de l’unité nationale, le prési-
dent Tourqui a marqué de son
empreinte l’histoire du football
comorien. Visionnaire et bâtisseur,
il a œuvré avec détermination pour
la reconnaissance internationale de
notre football, concrétisée par l’ad-
hésion des Comores à la FIFA en
2005, dont nous célébrons cette
année le vingtième anniversaire. »

Dans un pays où le football
déchaîne les passions et déborde
hors des aires de jeu, l’ancien prési-

dent a toujours privilégié le dialo-
gue comme l’a souligné la note de
la FFC. « Homme de consensus et
de dialogue dans un contexte où le
football suscite tant de passions, il a
su rassembler et fédérer. Même
après son départ de la présidence, il
est demeuré un repère, apportant
conseils et soutien aux nouveaux
dirigeants, toujours guidé par son
amour inébranlable pour les
Comores et pour le sport. »

Vice-président de Salim Tourqui
pendant des nombreuses années,
l’actuel dirigeant de la FFC a tenu
au nom des acteurs du football
comorien à lui rendre un dernier
hommage. « À l’annonce de sa
disparition, le président de la
Fédération de Football des

Comores, Saïd Ali Saïd Athouman,
au nom du Comité Exécutif et de
l’ensemble des acteurs du football
comorien, rend un vibrant homma-
ge à la mémoire de celui qui restera
une figure emblématique de notre
discipline. » Si au niveau national,
Tourqui fait l’unanimité sur son
apport décisif dans le rayonnement
du football comorien, à l’internatio-
nal et sur le continent africain, sa
mémoire reste vive. Et lors du
match Comores contre Zambie
comptant pour les qualifications
pour la prochaine CAN des U17 à
Harare au Zimbabwe, le COSAFA a
tenu à observer une minute de silen-
ce en sa mémoire. 

Imtiyaz

TOURQUI SALIM
Le bâtisseur s’en est allé

C’était le weekend dernier, à
Mavingouni où l’ambassade des
États-Unis a procédé à un renou-
vellement de la convention de par-
tenariat avec l’Université des
Comores (UDC). Une action qui
symbolise et fidélise les relations
académiques entre les deux pays. 

La collaboration entre les
États-Unis d’Amérique et
l’Union des Comores

prospère dans le domaine d’ensei-
gnement supérieur. Cette dynamique
s’est poursuivie le 13 septembre der-
nier, à travers la signature officielle
du renouvellement de la convention
de partenariat relative à la congestion
de l’Américain Corner de Moroni,
entre l’Université des Comores et
l’Ambassade des États-Unis
d’Amérique. Selon, la communica-
tion de l’Université. « Cet accord
marque la poursuite d’une collabora-
tion fructueuse entre les deux institu-
tions, visant à promouvoir l’accès à
l’information, la culture américaine,
et les opportunités éducatives offer-

tes aux étudiants et au grand public
comorien. L’espace American
Corner, situé à Moroni, continuera
ainsi de jouer un rôle clé dans le ren-
forcement des échanges acadé-
miques, linguistiques et culturels
entre les Comores et les États-Unis ». 

Il faut ainsi rappeler que
l’Université des Comores et
l’American Corner de Moroni entre-
tiennent un partenariat de longue
date, centré sur la promotion de la
langue et de la culture américaines,
l’accès à l’information, les opportu-
nités éducatives aux États-Unis, et
l’apprentissage de l’anglais. Ce par-

tenariat, renouvelé en ce mois sep-
tembre voit l’Université des
Comores héberger l’American
Corner et travailler avec le départe-
ment d’anglais de l’université pour
renforcer les échanges culturels et
académiques entre les deux pays. 

Ce partenariat reconduit témoi-
gne d’un engagement commun en
faveur du dialogue interculturel, de
l’éducation et du développement des
compétences, notamment en matière
d’apprentissage de l’anglais et d’ini-
tiatives en lien avec la jeunesse.

Kamal Gamal

ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR :
UDC et Américain Corner, un partenariat renouvelé 
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Samedi 13 septembre dernier,
la Fondation Hazi na Haki
(FHH), a procédé au lancement
officiel de la campagne Mdri wa
Mahaba (Arbre d'Amour/Tree of
Love), au restaurant New Select à
Moroni. Ont pris part des membres
du staff de la Fondation avec à
leur tête le président Mohamed
Said Abdallah Mchangama. On a
noté la présence, entre autres, de la
députée de Moroni-Nord, du direc-
teur de l’Inrape, du fondateur de
l’ONG Dayima, des association
Mwangaza et Ulanga-Ngazidja
ainsi que des représentants des
localités de Mvuni, Ukazi et
Ntsudjini. Ces représentants n’ont
pas manqué de relater les diverses
initiatives prises en leur sein pour
valoriser le reboisement avec le
soutien de leurs communautés.

En préliminaire le prési-
dent de la Fondation a
tenu à situer le contexte

à l’origine d’une telle initiative en
débutant son allocution par une
question. « Pourquoi Mdri wa
Mahaba? Pour réconcilier le como-
rien avec son environnement natu-
rel, pour renouer avec nos bonnes

traditions comoriennes d'offrir un
arbre pour les succès, les réalisa-
tions, les dates qui marquent la vie
d'un être humain, pour créer des
liens durables avec les proches de la
Diaspora, pour une politique de
reboisement avisé et durable qui
implique le citoyen à son domicile,
dynamiser et valoriser l'expertise
nationale dans les politiques de
reboisement du pays ».

Il s’agit de faire de notre pays un
modèle de la protection de l'envi-
ronnement et de la lutte contre le
réchauffement climatique. Faire en
sorte qu’ensemble, de l'enfant dans
la famille et au village, jusqu'aux
plus hautes autorités, en passant par
la société civile, nous pouvons
planter un arbre, expression d'a-
mour, de respect et de solidarité, de
foi en l'avenir. Plusieurs interve-
nants ont pris la parole tant pour
saluer cette initiative qui est une
innovation dans l’approche qui va
permettre une appropriation de la
problématique par l’ensemble de la
société. Ce concept d’appropriation
a été largement au cœur de cette
rencontre.

Le Dr Oubeidillah de l’ONG
Dayima a tenu à insister sur le but

de cette initiative en évitant de se
focaliser beaucoup trop sur les
aspects scientifiques et pour per-
mettre au plus grand nombre de
prendre part à cette démarche. Il a
aussi fait la référence à la chanson «
Fulera la mahaba », qui a connu en

son temps un joli succès et qui a su
allier la nature à l’Amour. La céré-
monie de lancement a été clôturée
par la plantation symbolique d’un
arbre endémique à l’arrière-cour du
Select en guise de remerciements à
cette institution pour son appui aux

activités sociales de la Fondation.
Rappelons que La Fondation Hazi
Haki (FHH) œuvre à la Promotion
des valeurs Travail et Mérite et à
l'affirmation et à l'organisation de
l'Expertise Comorienne.

Mmagaza

FONDATION HAZI NA HAKI

Lancement de la campagne Mdri wa Mahaba 

Ministère de l’Aménagement du Territoire, de l’Urbanisme,
Chargé des Affaires Foncières et des Transports Terrestres

Financement de la BM : Crédit-65290 ; Don No. D549-KM

AVIS A MANIFESTATION D’INTERET 
«SOLLICITATION A MANIFESTATIONS D’INTÉRÊT POUR LE RECRUTEMENT D’UN (E) RESPONSABLE EN PASSATION DE MARCHE»

Référence : 2025-007-RPM-UGP-PRPKR

Projet de Relèvement Post-Kenneth et de Résilience (P171361)  

1. CONTEXTE 

Le Projet de Relèvement Post-Kenneth et de Résilience (PRPKR) est une initiative du Gouvernement
des Comores avec le financement de la Banque Mondiale visant à soutenir le relèvement d’infrastruc-
tures publiques et privées ciblées dans les zones sélectionnées touchées par le cyclone, et d’accroitre
leur résilience face aux catastrophes naturelles et climatiques.
Les principales composantes du Projet, qui correspondent à un investissement de 45 millions de dollars
sont les suivantes :

Composante 1 : Relèvement et Résilience du secteur du logement/habitat 
Composante 2 : Résilience des zones côtières et réhabilitation des infrastructures
Composante 3 : Gestion intégrée des risques de catastrophes et sous-composante d’interven-
tion d’urgence (CERC).
Composante 4 : Gestion, suivi évaluation du Projet

Les investissements et activités proposés cibleront les populations vulnérables des zones touchées par
le cyclone. Au total, le projet ciblera environ 243 000 bénéficiaires directs et environ 300 000 bénéficiai-
res indirects
Ainsi, dans le cadre de l’exécution de ce Projet, et selon les directives de la Banque mondiale, Le
Ministère de l’Aménagement du Territoire, de l’Urbanisme chargé des Affaires Foncières et Transports
Terrestres (MATUAFTT), entend engager un(e) Responsable en Passation des Marchés de ce Projet.

2. MISSIONS DU/DE LA RESPONSABLE DE LA PASSATION DES MARCHES 

Sous la responsabilité de la Coordonnatrice du Projet, et en étroite coordination avec le Responsable
Administratif et Financier du projet, le/la RPM a pour missions principales l’archivage sur STEP, la pro-
grammation, l’organisation, la supervision et le contrôle du processus de passation des marchés du pro-
jet, avec préparation de tous les documents y afférents. 
Pour avoir les descriptions détaillées des tâches et responsabilités du/de la Responsable de la
Passation des Marchés (RPM), les candidats et candidates pourront avoir les Termes de référence qui
peuvent être demandée à l’adresse suivante : coordinateur.ugp.prpkr@gmail.com /
apm2.ugp.prpkr@gmail.com 

3. QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Le/la RPM doit avoir un niveau académique au moins un BAC+4 et dans les domaines de formation tels
qu’en ingénierie, économie ou gestion, passation de marchés, ou équivalent. 
Avoir au moins trois (03) ans d’expérience professionnelle dans le domaine de la passation des mar-
chés. Avec des bonnes connaissances des procédures de l’IDA ou d’autres institutions financières inter-
nationales, Bonnes capacités rédactionnelles, Bonne maitrise de la langue française (oral et écrit) et des
outils informatique (en particulier MS Word).

N.B : POUR LES CANDIDATS ET CANDIDATES A DIPLÔMES EGALES, LES CANDIDANTES
SERONT PRIVILEGIEES.

4. COMPOSITION DE DOSSIERS DE CANDIDATURE :
� Curriculum vitae détaillé et coordonnées pour contact rapide
� Lettre de motivation datée et signée
� Extrait de casier judiciaire datant de moins de 3 mois
� Copies certifiées de diplômes et des attestations
� Copie de la carte d’identité biométrique
� Certificat médical d’aptitude de moins de 3 mois
� Certificats de travail
� Noms, adresses, téléphones de 3 personnes références à contacter

5. DEPOT DE DOSSIER : 

Les manifestations d’intérêts doivent être déposées en présentiel du Lundi au Vendredi de 08 heures
30 à 16 heures 00 à l’adresse suivante : Unité de Gestion du Projet (UGP), Ministère de
l’Aménagement du Territoire, de l’Urbanisme, chargé des Affaires Foncières et des Transports
Terrestres, Moroni, Union des Comores, Rue corniche Sis à Ex-projet PALU, Bat. DGEAT 2eme
étage BP 12 Moroni, Téléphone : + 269 733 22 73, avec la mention « CANDIDATURE AU RECRUTE-
MENT D’UN (E) RESPONSABLE EN PASSATION DE MARCHE DU PROJET » à l’adresse mention-
née ci-dessous au plus tard le 22 Septembre 2025 à 13h00, Adressé à : Madame la Coordonnatrice
du Projet de Relèvement Post-Kenneth et de Résilience.
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Avec une équipe rajeunie et
ambitieuse, Fomboni Football Club
s’est imposé avec autorité face à
Belle Lumière de Djoiezi (3-0),
dimanche 14 septembre dernier au
stade Elhadj Matoir. Ce premier tro-
phée de la saison vient conforter les
ambitions des “Bleus” de la capita-
le, qui affichent déjà leurs préten-
tions pour une saison historique.

La saison de football régio-
nal à Mohéli a démarré
sur les chapeaux de roue

avec la traditionnelle Super Coupe,
opposant le champion en titre du
championnat régional, Fomboni FC,

au vainqueur de la Coupe, Belle
Lumière de Djoiezi. Sous un ciel
radieux et devant un public nomb-
reux, les deux formations s’affron-
taient pour marquer le coup d’envoi
d’une nouvelle année sportive pleine
de promesses. Porté par un effectif
renouvelé et renforcé par de jeunes
talents, Fomboni FC n’a pas tardé à
démontrer sa supériorité. Dès les pre-
mières minutes, les “Bleus” ont
imposé leur rythme, grâce à une
organisation solide et une volonté
offensive constante. Le coach
Matheos, nouvellement arrivé sur le
banc, a surpris en titularisant plu-
sieurs recrues aux côtés des cadres

expérimentés. Parmi eux, le capitaine
et gardien Fadjidou Ben, véritable
rempart, ainsi que l’infatigable latéral
Abdou et le milieu de terrain Tsatsi,
pilier de l’entrejeu.

Cette combinaison d’expérience
et de fraîcheur a rapidement porté ses
fruits. Les jeunes recrues ont brillé et
se sont offert un baptême de feu
idéal. Fomboni FC s’est finalement
imposé sur le score net et sans appel
de 3 à 0. Les buts ont été inscrits par
Zoubidane, Monero et Balo, trois

noms appelés à résonner tout au long
de la saison. Pour Mohamed
Bouhari, dit Mrtheous, nouvel entraî-
neur principal, cette victoire est dou-
blement symbolique : premier match
officiel et premier titre à la tête de
Fomboni FC. Un démarrage idéal qui
galvanise joueurs et supporters.

De son côté, Belle Lumière n’a
pas pu rivaliser, amoindrie par l’ab-
sence de plusieurs titulaires et de son
coach principal, Chamité. Malgré
leur courage, les joueurs de Djoiezi

ont subi la domination constante de
leurs adversaires et n’ont jamais pu
inverser la tendance. Au-delà du
trophée, c’est surtout le message
envoyé qui retient l’attention.
Fomboni FC affirme d’entrée son
ambition : aller chercher la phase
nationale et y briller. Dans les gra-
dins, les supporters exultent déjà,
rêvant d’une saison où leur club
pourrait marquer l’histoire du foot-
ball mohélien et comorien.

Riwad

SUPER COUPE – MOHÉLI :

Fomboni FC frappe fort et annonce la couleur

DIRECTION NATIONALE DES STRATEGIES AGRICOLES ET DE L’ELEVAGE
----------------------------------

PROJET DE RÉSILIANCES DES SYSTEMES ALIMENTAIRES (FSRP_KM,
P177816)

DON IDA E1830-KM /TF0C1418-KM
--------------------------------

-----
COORDINATION NATIONALE DU PROJET 

----------------------------

Réf. n° 2025/006/ MAPA/FSRP/AMI/SCI

SOLLICITATION DE MANIFESTATIONS D’INTÉRÊTS POUR LE RECRUTEMENT D’UN NOUVEAU RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER DU PROJET FSRP.

Ministère de l’Agriculture, 
de la Pêche et de l’Artisanat 

1. Le Projet de Résilience des Systèmes Alimentaires
(FSRP-KM) est une initiative du Gouvernement Comorien,
avec l’appui financier de la Banque Mondiale, visant à enfor-
cer la résilience des systèmes alimentaires et améliorer la
préparation à faire face à l'insécurité alimentaire. Les com-
posantes du Projet, qui correspondent à un investissement
total évalué à US$ 43 millions, sont les suivantes :
� Renforcement des capacités de production agricole
résiliente ;
� Soutien au développement durable des ressources natu-
relles pour des paysages agricoles résilients ;
� Accès au marché ;
� Promouvoir une plus grande attention à la résilience des
systèmes alimentaires dans l'élaboration des politiques
nationales et régionales ;
� Gestion de projet

Dans le cadre de la mission, le FSRP lance un Avis à
Manifestation d’Intérêt, pour recruter « un nouveau Responsable
Administratif et Financier du Projet (FSRP-KM)».

2. OBJECTIFS DE LA MISSION
Le   Responsable Administratif et Financier du Projet appor-
tera ses connaissances en matière de gestion et d’animation
d’équipe, pour avoir une efficacité sur l’organisation des
tâches des différents responsables sous la responsabilité du
Coordonnateur du Projet et mettra en œuvre les moyens
dont il dispose…ect.

3. PROFIL ET EXPERIENCES REQUISES

� Qualifications :
Être titulaire d’un diplôme universitaire (au moins BAC +4)
en Gestion, option finances et comptabilité.

� Expériences : 
• Avoir au moins cinq (05) ans d’expériences professionnel-
les réussies dans un poste similaire sur les 10 dernières
années ;
• Avoir une expérience en gestion financière des projets
financés par les bailleurs de fonds internationaux ;
• Avoir une bonne connaissance des normes comptables
applicables aux Comores (SYCEBNL) ;
• Avoir une bonne maîtrise des outils informatique bureau-
tiques (Excel, Word et Power Point), internet, courriers
électroniques et messagerie, logiciels ou applications de
réunion à distance ;
• Avoir une bonne maîtrise des systèmes d’information et de
logiciel comptable courant
• Avoir une forte capacité à travailler sous pression ;
• Avoir une bonne capacité de communication et d’animation ; 
• Avoir des très bonnes aptitudes de communication et une
forte capacité de travail en équipe ;
• Avoir un esprit d’initiatives et une capacité d’analyse, de
synthèse et de rédaction ;
• Avoir une excellente maîtrise de la langue française parlée
et écrite ;
• Être immédiatement disponible.

4. METHODE DE SELECTION
Le recrutement suivra la méthode de sélection des

Consultants Individuels du Règlement de la Banque (6ᵉ édi-
tion) et se déroulera en deux étapes :
• Analyse des CV ;
• Entretien avec les candidats présélectionnés. 

5. DOSSIERS DU CANDIDATURE
Le dossier de candidature doit être composé des pièces sui-
vantes : 
• Une lettre de motivation datée, signée et adressée au
Coordonnateur du projet FSRP-KM, 
• Un curriculum vitae (CV) actualisé et avec photo ;
• Les copies certifiées des diplômes, attestations de forma-
tion et autres documents justifiant la qualification et les expé-
riences requises du consultant ;
• Une photocopie de la carte d’identité nationale en cours de
validité.

Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations
complémentaires concernant les TDR, en nous contactant à
l’adresse email ci-dessous. Les manifestations d’intérêts
doivent être rédigées en français et être déposées par email
ou physiquement à l’adresse mentionnée ci-dessous au
plus tard, le 29 septembre 2025 à 15 h 00 (heure locale
en Union des Comores).) 
Adressé à : Monsieur le Coordonnateur du Projet FSRP-KM
« Manifestation d’intérêt Réf. n° 2025/006/MAPA/FSRP/AMI/
SCI, au secrétaire du FSRP. MAPA, Mdé Ex-CFADER. Email
projetfsrp@gmail.com

Lancé, le 15 septembre 2025.

Nassib Itsandra
Nassib volovolo
Nassib Bacha
Nassib Kalfane
Gare du nord
Chez Kamardine Matelec
Wadaane  coulé
Hadoudja chez Soroda
Hadoudja chez Nadi
Pâtisserie Pain Soleil Magoudjou

Au paradis du livre
Mag Mrket
Station Filling
Librairie A la Page
Nouveauté
Bus Place de France
Karthala chez Tati
Magasin Mzé Cheik Gobadjou
Café de la Médine Badjanani
Said Bacar Djomani

Nos points de vente
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