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CAF WOMEN’S CHAMPIONS LEAGUE

L’Olympic de Moroni étoffe son effectif
pour la Champions League

LIRE PAGE 5

TRANSPORT AÉRIEN

L’aéroport équipé d'un scanner
à rayon X Hi-Scan 9075

Prières aux heures officielles 
Du 06 au 10 Août 2022

Lever du soleil: 
06h 25mn
Coucher du soleil:
18h 02mn
Fadjr :        05h 12mn
Dhouhr :    12h 17mn
Ansr :        15h 17mn
Maghrib:    18h 05mn
Incha:        19h 19mn



La direction nationale de la
solidarité et de la protection socia-
le sous financement de l'UNICEF
vient de remettre, vendredi 5 août
dernier à Wanani du matériel de
couture et des attestations de for-
mation. Les bénéficiaires sont des
jeunes filles qui ont abandonné
l'école et ou ont été victimes d’a-
gression sexuelle. Elles viennent
de bénéficier d'une formation en
confection de boubous tradition-
nels masculin. Une manière de les
aider à acquérir leur autonomie
financière et les relancer dans le
métier de la couture.

Vendredi 5 août dernier, à
Wanani dans la région de
Djando, quatre jeunes filles

ont reçu leurs attestations après
avoir subi une formation en confec-
tion de boubous traditionnels mas-
culins. Chacune a en plus reçu une
machine à coudre neuve, des bobi-
nes des fils de couture, des rubans,
des rouleaux de différentes couleurs,

des coupons de doublure pour les
boubous masculins et tout ce qui est
nécessaire à la couture. Ce sont des
filles souvent victimes de viols. Une
situation qui les a forcées à aban-
donner l'école après un certain
temps.  

Plusieurs autorités nationales et
insulaires, notamment le Directeur

national de la solidarité et de la pro-
tection sociale, le Délégué chargé du
bien-être social, des représentants de
l'UNICEF, le service d'écoute et aut-
res ont pris part à cette cérémonie.
C’est une initiative qui vise à encou-
rager ces jeunes à se relancer dans
ce métier dont les produits sont de
plus en plus sollicités surtout en

période de festivités nuptiales. 
« La direction nationale de la

solidarité et de la protection sociale
ouvre ses portes à tous ceux qui veu-
lent apprendre les petits métiers.
Depuis 2019 nous avons pris l'initia-
tive d'aider les jeunes à se procurer
des emplois notamment dans le sec-
teur privé, tel que la couture, la

pâtisserie, l'agriculture etc. Nous
sommes intervenus dans le domaine
de la pâtisserie en octroyant des kits
de cuisine pour les jeunes qui s’y
intéressent à Mohéli, à Anjouan et à
la Grande Comore » témoigne
Idrisse Ali Charif directeur national
de la protection sociale.

C'est madame Salima Saïd,
jeune femme de Wanani qui les a
initiées gratuitement dans ce métier
de la couture. Elle a jugé nécessaire
de partager son savoir faire après
plusieurs formations sur la confec-
tion de vêtements traditionnels à la
Grande Comore, dont les boubous
masculins, afin d'aider les jeunes à
sortir du chômage. Mme Salma sol-
licite l'aide des autorités insulaires
pour ouvrir un atelier digne de ce
nom et développer ce secteur pour
l'intérêt de tous. « Normalement
chaque savoir faire devrait être
transmis de générations en généra-
tions. C'est ce qui m'a poussé à for-
mer mes sœurs. 

Riwad

SOCIÉTÉ

Des jeunes filles de Wanani formées et équipées
en matériel de couture

Idriss Mohamed Chanfi s’est
invité dans l’actualité de ces der-
niers jours et s’est attardé sur la
question de Mayotte. Il constate
que des pays proches du nôtre se
sont résolus à considérer que
Mayotte est française. 

Malheureusement la ques-
tion s’invite dans l’actua-
lité. Et Idriss Mohamed

Chanfi s’adresse principalement au
président Azali Assoumani. Selon
lui, ces derniers mois, on a constaté
amèrement que des pays proches du
nôtre se sont résolus à considérer
que Mayotte est française. « La
Tanzanie, le berceau de la lutte pour
l’indépendance des Comores, le
pays qui a envoyé ses militaires
dans la bataille contre le séparatiste
Mohamed Bacar qui avait pris
Anjouan en otage, cette Tanzanie -
là traite Mayotte comme une terre
française en acceptant d’aller y
signer des accords avec la France »,
dit-il. Et de poursuivre : «

Madagascar, la grande île avec
laquelle nous sommes si proches,
Madagascar avec laquelle nous
menons un combat similaire pour
l’intégrité territoriale contre le
même pays a reconnu officiellement
que Mayotte est française. L’île
comorienne possède désormais une
représentation propre au sein de
l’ambassade de France à
Madagascar et multiplie les signatu-
res d’accords avec le "département
français" ». 

Selon ce blogueur et militant du
Comité Maore, des pays africains en
l’occurrence le Rwanda et le
Botswana seraient sur cette même
longueur d’onde. Et c’est le silence
total de l’Etat comorien en la matiè-
re. « A notre époque de la diploma-
tie de la menace, de la guerre, de la
punition, la diplomatie comorienne
n’a même pas émis une symbolique
protestation publique quelconque.
Quand on est un petit pays, peut-on
se contenter uniquement de diplo-
matie sourde ou faut-il de temps en

temps faire entendre sa voix en s’ap-
puyant sur la force du droit et de la
justice », se demande-t-il.

Cet activiste est revenu sur les
jumelages entre Mamoudzou
(Mayotte) et d’autres villes du pays
: Tsidje, Mutsamudu, Fomboni. Et
selon lui, Moroni et Mitsamiouli
seraient sur la liste. » Quelle est la
position des autorités comoriennes,
en premier lieu du Chef de l’Etat, en
la matière, s’interroge-t-il. Motus et
bouche cousue ». Sur cette question,
le citoyen Ahmed-Hachim Said
Hassan a déposé  lundi 25 juillet une

requête auprès de la section de la
cour constitutionnelle. Ce dernier
demande un avis sur la constitution-
nalité des accords de jumelage entre
d’une part la commune de
Mamoudzou(Mayotte), d’autre part
le village de Tsidjé (Grand Comore)
et Mutsamudu (Anjouan). 

Dans sa conférence de presse de
ce mardi, l’ancien ministre des affai-
res étrangères Fahmi Said Ibrahim
s’est exprimé sur ce sujet. Il montre
que « signer des accord de jumelage
entre entité à l’intérieur d’un pays,
c’est faisable. Mais le plus difficile

est cette coopération entre
Madagascar-Tanzanie avec Mayotte
». Comme il l’a toujours soutenu,
l’ancien chef de la diplomatie como-
rienne estime que l’avenir des
Comores ne se trouve pas dans la
COI. « Si on était dans Esat Africa
Comunuty, ces pays auraient un
regard différent et auraient du mal à
coopérer avec Mayotte. Mais
aujourd’hui, ils vont pour leur prop-
re intérêt ». 

Andjouza Abouheir
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DIPLOMATIE

Mayotte comorienne ou française ?

Remise de matériels de couture à Mohéli.

AVIS DE RECRUTEMENT

Le PNUD Comores recrute Un(e) Analyste au Programme Genre– FTA-NOB

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont prié(e)s de prendre connaissance des termes de référence, et de postuler en
ligne à partir du lien ci-dessous :

* Poste d’Analyste au Programme Genre
https://estm.fa.em2.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/en/sites/CX_1/job/5132/?utm_medium=job
share

Date de début de Publication :04 août 2022
Date limite dépôt des candidatures :17 août2022

Remarques : 
- Les candidatures féminines sont fortement encouragées et à compétences égales, les candidatures fémini-
nes sont privilégiées.
- Toutes les candidatures seront traitées dans la plus stricte confidentialité. 
- Le PNUD ne tolère pas l’exploitation et les abus sexuels, aucun type de harcèlement.
- Tous les candidats sélectionnés seront donc soumis à des vérifications rigoureuses des références et des
antécédents.
- Seuls les candidat(e)s retenu(e)s pour des entret
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La gouverneure de Ngazidja
Sitti Farouata Mhoudine et le
ministre de l'éducation nationale
Takiddine Youssouf ont échangé
jeudi dernier dans le cadre des
relations avec les partenaires
internationaux et nationaux du
secteur éducatif. Ils prévoient d'é-
tablir un partenariat avec les édi-
tions françaises NATHAN pour les
prochains manuels scolaires. La
préparation du sommet sur la
transformation de l'éducation a
été aussi au menu des discussions. 

Des projets pour renforcer l'é-
ducation nationale animent
le ministère de l'éducation.

Depuis plusieurs années, ce dernier
s'engage avec l'UNICEF et l'impri-
merie Graphica sur la fabrication
des manuels scolaires permettant

aux élèves d'apprendre dans un
environnement propice. Jeudi der-
nier, des échanges ont eu lieu entre
la gouverneure de l’île de Ngazidja
Sitti Farouata Mhoudine et le minis-
tre de l'éducation nationale
Takiddine Youssouf dont la
réflexion portait sur un futur parte-
nariat avec les éditions NATHAN
pour la multiplication des manuels
scolaires. 

Après les échanges, la gouver-
neure a montré que l’amélioration
du système éducatif doit être une
préoccupation fondamentale, d'où la
recherche des voies et moyens de
promouvoir un système éducatif
adapté et performant. « L’éducation
de nos enfants est plus qu’une prio-
rité. Ce qui explique ma rencontre
avec le ministre de l'éducation », dit-
elle. 

A son tour, le ministre de l'édu-
cation nationale estime que la mis-
sion est très lourde car les objectifs
sont ambitieux. « Il s'agit de renfor-

cer des relations avec les partenaires
du secteur éducatif. Donc ce n'est
pas une simple question, avance-t-il.
Nous avons discuté sur un partena-

riat avec les éditions NATHAN dans
le but de nous faciliter sur les
manuels scolaires. Nous avons éga-
lement échangé sur la préparation
du sommet mondial sur la transfor-
mation de l'éducation et le change-
ment climatique ». 

En tout cas les deux thèmes sont
des initiatives en cours de réflexion.
Mais le ministre Takiddine Youssouf
a pu faire un point avec la gouver-
neure sur le déroulement des exa-
mens nationaux en projetant la
réflexion sur la rentrée scolaire
2022-2023, d'autant plus qu'elle est
prévue en octobre prochain.
Concernant le contenu des échan-
ges, le ministre de l'éducation natio-
nale a salué la volonté et la réactivi-
té de la gouverneure.

Kamal Gamal

Malgré le petit retard de la star
camerounaise, le public était au
rendez-vous. Smartphone en l'air
allumé, ils attendaient impatiem-
ment l'arrivée de l’artiste. Et ce
dernier a fait une entrée parfaite-
ment réussie en brandissant le
drapeau comorien et en dansant
sur une chanson comorienne de
l’île Anjouan de Papa l’Amour. 

C'était une nuit de folie au
stade de Malouzini ce same-
di 06 août et le public était

au rendez-vous. Le stade était plein
à craquer. Après une première de
qualité de Zoubs Mars, le public a
du attendre un peu l'arrivée de Tayc.
Malgré le petit retard de la star
camerounaise, le public n'était pas
fatigué. Les Smartphone étaient
allumés en attendant son entrée en
scène. Et l’artiste a fait une bonne
entrée dans le concert. «
Aujourd'hui, je ne m'appelle pas
Tayc, je suis Tayciké », a-t-il blagué
avant de commencer son show avec

une chanson comorienne de Papa
l'Amour Anjouan avec le drapeau
comorien. Il suffit que le DJ balan-
ce un morceau et le public chante
avec Tayc. Ce qu'il l’a vraiment
épaté. « J'ai l'impression que le

public commence à faire dodo.
Avec Tayciké on ne fait pas dodo,
donc, vous allez chanter dodo avec
moi », lance-t-il le public. Et tout le
monde s’est mis debout et chantait
avec le mze de l’Afrobeat. 

Avec son corps souple et ses
mouvements de danse, il a réussi à
rendre le public fou. Au milieu de
l'ambiance, il a changé son t-shirt,
en mettant un maillot de l'équipe
nationale des Comores. Un geste
qui a marqué encore une fois le
public comorien. Le public était
surpris de voir un maillot des
Cœlacanthes floqué par un numéro
10 avec le nom de Tayc dessus. Et
c’est quand il chantait « Le temps »
qu'il a mis le maillot. La chanson de
la soirée car elle l'a répété deux fois
tellement le public l'adorait.
Insatiable, le public en demandait
encore. « Mes amis comoriens, je
suis tellement content de venir aux
Comores et d'être ici avec vous. On
a passé un bon moment ensemble.
Vous êtes une population incroyable
et très gentille. Restez comme vous
êtes. Je vous remercie très profon-
dément pour l'accueil chaleureux
que vous m'avez réservé. Mes amis
comoriens qui sont en France me
disaient souvent que la population

comorienne est merveilleuse. Et  je
le confirme, remercie-t-il avant de
quitter la scène. Vous êtes un peuple
de pureté exceptionnelle. Ne chan-
gez rien. Vous méritez toute la
lumière du monde ». 

Et du côté des comoriens, c’était
la joie. « Je suis très heureuse. J'ai
passé une belle soirée. J'adore Tayc,
il chante et danse bien. En plus, il a
fait une belle entrée sur la scène
avec une chanson comorienne et le
drapeau comorien. Il nous a fait
notre soirée. Franchement j'ai kiffé.
Tayc a assuré et ça va être une soi-
rée inoubliable pour moi », se
réjouit une jeune femme. 

Pour rappel, Julien Bouadjie, dit
Tayc, est auteur-compositeur-inter-
prète français, né le 2 mai 1996 à
Marseille. Et depuis un moment sur
TikTok, il s’est toujours essayé à
prononcer des mots comoriens. A
Moroni, il est devenu amoureux de
l’archipel par son jus de «
Tsongoma ». 

Nassuf Ben Amad
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Le chanteur Tayc sur scène au stade de Maluzini.

Le ministre de l'éducatio nationale au côté
de la gouverneure de l'île de Ngazidja.

TAYC À MORONI :
Un show extraordinaire 

CONCEPTION DES MANUELS SCOLAIRES :
Le ministère choisit les éditions françaises NATHAN 

L’aéroport international
Moroni Prince Said Ibrahim est
équipé d'un scanner à rayon x HI-
scan 9075. Cette machine va per-
mettre d'inspecter à l'aide du
rayon x la qualité des objets volu-
mineux et surdimensionnés, idéal
pour le contrôle des bagages de
soute des passagers et du fret. 

L'aéroport international
Moroni Prince Said Ibrahim
a acquis jeudi 04 août der-

nier un scanner à rayons X HI-
SCAN 9075, de la marque Smith
Detection System, et la technologie
HEIMANN. Opérationnel dès le
vendredi 05 août, cette machine va
permettre d'inspecter au rayon x de

haute qualité des objets volumineux
et surdimensionnés, idéal pour le
contrôle des bagages de soute des
passagers et du fret. De part sa
conception, le système d’imagerie
est parfaitement adapté à la numéri-
sation d’objets volumineux, de
bagages surdimensionnés et des
marchandises. Il est également capa-
ble de scanner des articles jusqu'à
une taille 90cm x 76 cm (largeur x
hauteur). Les objets lourds peuvent
être facilement placés sur le tapis
roulant, qui n'est qu'à 35 cm au-des-
sus du sol. Le scanner est placé à
l'entrée de l’aérogare, côté départ et
servira d'inspection aux bagages de
soute, de cabine et du fret avant l’ac-
cès aux guichets d’enregistrement.  

Le directeur de l'ADC,
Mamoune Chakira a montré que la
machine est déjà opérationnelle. Les
équipes se constituent à deux
niveaux à savoir un opérateur qui va
regarder les images et un assistant le
cas échéant, plus un superviseur. «
Pour l’année prochaine, l’aéroport
des Comores compte mettre en
place des postes d’observation où
les superviseurs peuvent regarder en
temps réel ce que les opérateurs
font. Cela va nous permettre de jeter
un œil sur ce qui a pu se passer, si un
opérateur a pu éteindre une machi-
ne. L’idée est de mettre en place un
dispositif qui permet au superviseur
de regarder ce qui se fait en image,
vérifier et comparer. L'autre aspect

c’est le stockage, il est important, on
peut remonter dans le temps pour
voir ce qui a pu se passer », souli-
gne-t-il. 

Il est à noter que l’ADC a acquis
cette machine HI-SCAN 9075 en
occasion sur le stock de la société
Kenyane Achelis Ltd, représentant
en Afrique de l’Est de la marque
Smith détection System pour une
valeur de 35 millions de nos francs,
en attendant la livraison d’autres
appareils neufs qui seront livrés par
voie maritime dans le courant de
l’année 2022, également par la
société Achelis. Ainsi, cette nouvel-
le disposition permettra de renforcer
les capacités de l’aéroport à contrô-
ler les bagages et le fret, et à renfor-

cer davantage la prévention des
menaces sur l’aviation civile, et la
détection des objets illicites.

Cette acquisition rentre dans le
cadre du projet d’extension de l’aé-
rogare internationale de l’aéroport
international Moroni Prince S.
Ibrahim dont l’inauguration est pré-
vue à la mi-août 2022. D’autres
machines supplémentaires sont pré-
vues prochainement pour renforcer
davantage le contrôle en aval des
bagages et du fret dans la zone inter-
nationale, ainsi que dans l’aérogare
domestique de l’aéroport internatio-
nal MPSI et l’aéroport de Bandar-
es-Salam.

Andjouza Abouheir
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L’aéroport équipé d'un scanner à rayon X Hi-Scan 9075
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C'est le 5 août dernier que
l'examen du baccalauréat session
2022 a pris fin dans les conditions
habituelles. Sauf que l'année pour
laquelle les autorités ont parlé des
réformes en termes de sécurité et
contrôle des examens, quelques
anomalies ont été constatées sans
entacher la régularité de son
organisation. 

Malgré les quelques inci-
dents signalés l’Office
national des examens et

concours se décharge de toute
responsabilité dans la fuite de cer-
tains sujets des épreuves écrites,
mais la situation se complique sur
les mesures de sécurité annoncées
en ce qui concerne la réforme du
service des examens. Formations de
concepteurs des sujets et autres
initiatives pour obtenir cette année
des résultats fiables. Alors qu'au
niveau de Ngazidja, 16 candidats
ont été éliminés dès le premier jour
du baccalauréat, dont 5 au lycée de
Moroni 11 dans le sous-centre de
Pimba. On compte parmi ces 11
personnes accusées de préjudice
dans le sous centre de Pimba, 3
enseignants. 

Au deuxième jour, 2 candidats
ont été éliminés dans le sous centre
de Foumbouni. Ironie du sort, sur
20 candidats éliminés de l'examen

au niveau de Ngazidja 15 ont été
retrouvés avec la correction des
sujets proposés au baccalauréat.
Mais comment les sujets ont-ils par-
venir aux candidats ? Une interro-
gation dont les commissions d'orga-
nisation n'arrivent pas à donner une
réponse. De plus il faut rappeler une
scène extravagante, déroulée le der-
nier jour du baccalauréat. Une poi-
gnée de candidats littéraires s'était
réunie au seuil de l'Anacm aux
environs de 6h à 7h. Très concen-
trés, ces candidats corrigeaient le
sujet d'histoire géographie alors que
l'enveloppe contenant ledit sujet
n'était pas encore décelée. Tout lais-

se croire sur des fuites de sujets. 
Conscient de toutes ces anoma-

lies, le président du jury Docteur
Satar mise beaucoup plus sur une
enquête déjà en cours en vue de
déterminer les niveaux de failles.
C'est dans ce sens que le provisoire
du lycée Saïd Mohamed Cheikh de
Moroni a montré que le processus
de sécurisation d'un examen tel que
le baccalauréat demande plus de
contrôles et d'enquêtes surtout lutter
contre le copinage. « Tant que les
citoyens n'auront pas compris l'ob-
jectif de laisser les candidats tra-
vailler avec leurs têtes, nous aurons
toujours des cas de fraude. Car si le

parent ne passe pas par le sur-
veillant, il passe chez le concepteur
du sujet. En tout cas ils font tout
pour que l'enfant gagne l'examen.
Et cela peu importe les moyens »,
dit-il. Selon les observations faites,
le corps du service des examens
surtout les concepteurs des sujets
devront être mis en surveillance,
confisquer leurs smartphones et
dépourvus de tout moyen de com-
munication un mois avant le bacca-
lauréat pour éviter des mauvaises
surprises aux examens. 

Kamal Gamal

FIN DU BACCALAURÉAT

Peut-on espérer des résultats meilleurs et fiables ? 

Photo d’illustration

L’Union des Comores a obtenu un financement de l’Agence
française de Développement, en vue de financer le coût du projet
d’appui à l’amélioration de l’offre de soins de santé de qualité
(ODS), et se propose d’utiliser une partie des fonds pour le paie-
ment des services autorisés au titre de cet appel à candidatures
pour le recrutement des postes suivants :

-1 Coordinateur/trice National/e
- 1 Responsable suivi-évaluation
- 1 Responsable de passation des marchés
- 1 assistant(e) administratif (ive), financier(e) et logistique

Candidature

Le dossier de candidature doit comporter :
- CV détaillé avec photo récente et coordonnées pour contact rapi-
de
- Lettre de motivation
- Photocopie de la carte nationale d’identité 
- Photocopie des diplômes certifiée conforme et des certificats de

travail
- Attestation des formations continues suivies
- Noms, adresses, téléphones des personnes références à contacter
Le dossier est à envoyer sous pli fermé, avec la mention «
Candidature au poste de xxxxxx»,au plus tard 30 /Août 2022
à 11 h 00 mn à l’adresse suivante : 

Ministère de la Santé, de la Solidarité, de la Protection
Sociale et la Promotion du Genre

Bâtiment de la Fonction Publique
Moroni-Djoumoimdji

Contact :
Pour de plus amples renseignements, les termes de référence des

postes sont disponibles à l’adresse suivante : Secrétariat Ministère
de la Santé et sur demande en envoyant un mail à l'adresse suivan-
te : odscandidature@gmail.com / 
N° de téléphone : +002693352557

Avis de recrutement pour la cellule de gestion du projet d’appui à l’Amélioration 
de l’Offre de Soins de Santé de Qualité en Union des Comores - ODS

Date:  27/07/22

UNION DES COMORES
Unité – Solidarité – Développement

--------------
Ministère de la Santé, de la Solidarité, de la

Protection Sociale et de la Promotion du Genre
-------------

Secrétariat Général
---------------

Le Secrétaire Général
---------------

Réf. N°22-__397/MSSPSPG/SG

Police
Moroni: 764 46 64
Fomboni: 772 01 37
Mutsamudu: 771 02 00

Gendarmérie
Moroni: 764 49 92
Fomboni: 772 01 37
Mutsamudu: 771  02 00

Immigration
Ngazidja: 773 42 86
Anjouan: 771 01 73
Moheli: 772 01 37

Aéroport
Hahaya: 773 15 95
Ouani: 771 07 31
Moheli: 772 03 71

Port maritime
Moroni: 773 00 08
Moheli 772 02 57
Anjouan: 771 01 43

Hopitaux
Moroni:: 773 25 04
Fomboni: 772 03 73
Mutsamudu: 771 00 34

Banques
BIC: 773 02 43
Eximbank: 773 94 01
Banque centrale: 773 10 02
SNPSF: 773 43 43
Meck: 773 36 40

MAMWE
Moroni: 773 48 00
Mutsamudu: 771 02 09
Fomboni: 772 05 18

Numéros utiles
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Dans le cadre de la qualifica-
tion zonale de la CAF Women’s
Champions League, le club
moronien s’est offert quatre
nouvelles recrues tanzaniennes.

Dimanche 7 août,
l’Olympic de Moroni
prendra ses quartiers à

Durban. Parties de Moroni samedi
après-midi, les coéquipières de
Nahida Mohamed Abdoul Anziz
sont en lice pour les qualifications
zonales – Cosafa – de la CAF
Women’s Champions League
2022. Elles sont parties avec une
liste de 18 joueuses comprenant
quatre nouvelles recrues. « C’est
une chance de participer à cette
compétition et cela montre que le
football comorien se développe.
Nous ferons de notre mieux et uti-
liserons toutes les ressources dont
nous disposons pour mettre nos
adversaires en difficulté » a décla-
ré Djinti Ahamada, directeur tech-
nique de l’équipe et chef de la
délégation. Réussir cette première
à l’international est donc un
objectif pour les Moroniennes,

bien conscientes du défi à relever.
Pour faire face à plus expéri-

mentées qu’elles, les championnes
des Comores ne partent pas les
mains vides. L’Olympic de
Moroni s’offre d’abord les servi-
ces de Hamada Jambay. L’ancien

joueur de l’Olympique de
Marseille et sélectionneur U20
des Comores sera sur le banc de
l’équipe à Durban. Un technicien
chevronné qui saura apporter son
savoir faire et son expérience du
monde professionnel. Il sera épau-

lé par Aymane Abdou (Entraîneur
adjoint) et de Moussa Nourdine
(Préparateur physique).

Enfin, le board moronien a
étoffé son effectif avec le recrute-
ment de quatre nouvelles joueu-
ses. Originaires de la Tanzanie,

elles viennent renforcer l’effectif
dans le but de décrocher une qua-
lification en phase finale de la
CAF Women’s Champions
League. Il s’agit des défenseures
Violeth Thadeo Machela (21 ans),
Eva Wales Jackson (22 ans), Tatu
Idi Salum (26 ans) et de la gar-
dienne de but Asha Ismail Mrisho
(18 ans). Pour des raisons admi-
nistratives, Salum ne pourra pas
cependant prendre part, à ce stade,
à la phase qualificative zonale.

Logé dans le Groupe B,
l’Olympic de Moroni entrera en
lice mardi 9 août contre Green
Buffaloes (Zambie) avant d’af-
fronter deux jours plus tard les
Young Buffaloes d’Eswatini.
Toutes les rencontres auront lieu
au Sugar Ray Xulu Stadium de
Clermont, à Durban (Afrique du
Sud). Le vainqueur de chaque
groupe se qualifiera pour la finale
et les équipes classées deuxièmes
se disputeront la troisième place.

Boina Housamdine

CAF WOMEN’S CHAMPIONS LEAGUE

L’Olympic de Moroni étoffe son effectif pour
la Champions League

La Mutuelle d’Epargne et de Crédit
Komor -Moroni (Meck-Moroni) lance un
appel à candidature afin de sélectionner les
membres qui constitueront le Comité Charia.

Le contexte
La Meck-Moroni est une institution de

micro finance de proximité, socialement
responsable, qui œuvre pour un développe-
ment économique durable, qui se donne pour
objectif l’inclusion financière de toutes les
couches de la population, en particulier les
femmes et les jeunes, en leur offrant de façon
pérenne des services financiers inclusifs,
diversifiés, modernes et de haute qualité.

La Meck-Moroni a obtenu un finance-
ment sous forme de prêt d’un montant de
2,65 millions de dollars américains et d’une
subvention d’un montant de 0,25 million de
dollars américains de la part du Fonds de
Solidarité Islamique pour le Développement
(FSID) du Groupe de la Banque Islamique de
Développement (BIsD) dans le but de finan-
cer un programme de soutien à l'entrepreneu-
riat des jeunes.

Le projet YES-Com a pour objectif de
mettre en place un dispositif d’accompagne-
ment des jeunes entrepreneurs dans le sec-
teur agricole et agro-alimentaires au moyen
de microfinance islamique. C’est dans cette
optique que la Meck-Moroni cherche à mett-
re en place un Comité Charia, avec ses prop-

res ressources, afin de s’assurer que les
financements octroyés dans le cadre de ce
programme soutenu par la BIsD sont confor-
mes aux normes du droit islamique des affai-
res (fiqh al-Moua’malat).

I. Définition du Comité Charia
Le Comité Charia est un organe collégial

consultatif répondant à une démarcation
éthique qui rejette la pratique de la spécula-
tion et de l’usure, tout en prônant l’adapta-
tion de nouvelles solutions financières isla-
miques basées sur l’échange productif mais
aussi sur le principe du partage équitable des
risques.

Le Comité Charia est composé de trois
membres, de nationalité comorienne, nom-
més sur recommandation de la Direction de
la Meck-Moroni et suite à l’approbation du
Conseil d’Administration de l’institution.

Etant un véritable organe indépendant de
l’institutions financières, les membres de ce
comité seront chargés d’analyser les opéra-
tions de financement du programme 2/3

YES-Com et s’assurer de leur conformité
islamique et de formuler des avis juridiques
(fatwa).

II. Principales missions du Comité
Charia

Le comité a pour missions :
1. De fournir un avis charaique sur les

dossiers de financement qui lui sont présen-

tés
2. De veiller que la finalité des opérations

au-delà de leur formalisme soit conforme
aux objectifs.

3. De vérifier que les contrôles internes
charaique sont effectués convenablement.

4. De préserver les intérêts de toute les
parties contractantes.

5. D’orienter et de conseiller les respon-
sables des opérations financières afin de se
conformer aux dispositions et principes de la
charia.

6. De former le personnel, les élus et les
membre de l’institution sur le respect des
principes de la finance islamique

7. De proposer des évolutions sur le
manuel de procédure interne.

8. D’établir le Rapport Annuel de l’audit
charaïque destinée au Conseil
d'Administration, à l’Assemblée Générale
(AG) et à la BCC.

III. Profil du Membre du Comité
Charia

➢ Compétences, connaissances et
expérience requises

1. Être titulaire d’un diplôme d’étude
supérieures (BAC +5 minimum) en finance
ou en économie islamique, en droit musul-
man des affaires ou conformité charaique.

2. Justifier d’une expérience avérée en
jurisprudence et en droit des affaires isla-

miques (fiqh al-Moua’malat) ou en finance
islamique.

3. Avoir des connaissances du secteur
financier en général et du secteur bancaire en
particulier.

4. Avoir de bonnes capacités de rédaction
en français.

➢ Nationalité

Le candidat doit être de nationalité
comorienne

➢ Dépôt de candidatures :
Les candidats intéressés doivent soumet-

tre :
1. Un CV
2. Une lettre de motivation
3. Une copie de son casier judiciaire
4. Les copies certifiés du/des diplôme(s)
5. Attestation de travail

Date limite de dépôt des dossiers : au
plus tard le 13 août 2022 à l’adresse ci-des-
sous A l’attention du :

Directeur de Projet YES-Com
Secrétariat de la Mutuelle d’Epargne et de

Crédit ya Komor–Moroni
B.P 877 Moroni, Route de la Corniche,

Ngazidja
Union des Comores

Tel:773 27 28 ou 773 82 83
E-mail: mouhssinenassur2016@gmail.com

Appel à candidature pour la constitution du Comité Charia de la Meck-Moroni
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1. Le PIDC est une initiative du
Gouvernement Comorien, avec l’appui
financier de la Banque Mondiale, visant à
réduire la pauvreté en soutenant la croissan-
ce économique de certaines régions à fort
potentiel.

L’objet du projet est de promouvoir le
développement des MPME et des acteurs de
la chaîne de valeurs, concernés dans l’agri-
culture, le tourisme et les secteurs associés
aux Comores.

Dans l’optique de renforcer son équipe et
plus particulièrement l’équipe chargée des
infrastructures, afin d’assurer l’exécution du
Projet dans les conditions optimales d’effica-
cité, le PIDC souhaite recruter un(e) ingé-
nieur (e) en génie civil dont les responsabili-
tés et tâches ainsi que le profil sont définis
dans les termes de références disponibles au
PIDC.

2. Objectif de l’étude

D’une manière générale, il s’agit de
recruter un (e) ingénieur (e) de génie civil
(IGC), en vue de renforcer le service chargé
des infrastructures et d’appuyer le projet

dans la réalisation des infrastructures pré-
vues dans le cadre du projet.

A cet effet, le Consultant devra, périodi-
quement, suivre l’exécution technique et
financière des travaux, de manière à pouvoir,
à temps réel, prévenir et identifier les dys-
fonctionnements susceptibles de peser néga-
tivement sur les délais ou la bonne mise en
œuvre des travaux et proposer des solutions
idoines. Le consultant a pour mission spéci-
fique de veiller à la bonne mise en œuvre du
contrat de l’entreprise.

Il rend compte au Coordonnateur des
situations et des problèmes techniques et
financiers des travaux d’infrastructures. 

3. Profil et expériences acquises 
L’Ingénieur en génie civil (Expert en

Ouvrages) devra disposer des critères ci-des-
sous : 

• Formation : Être titulaire d’un diplôme
d’ingénieur (minimum Bac +5) en Ponts et
chaussées, Génie Civil ou Génie rural,

• Expérience professionnelle d’au moins
dix (10) ans dans l’exécution des travaux de
génie civil (Construction/réhabilitation des
routes, ouvrages d’art, bâtiments etc.) 

• Avoir une bonne expérience dans les
travaux de construction/ réhabilitation des

routes rurales ; 
• Expérience pratique d’au moins cinq

ans (5) dans les études (conception, calcul de
structures etc.), le contrôle/surveillance des
travaux d’ouvrages ;

• Avoir   travaillé dans un projet financé
par les partenaires au développement ;

• Avoir participé à au moins trois (3) étu-
des (conception, calcul de structures etc.), ou
de contrôle/surveillance des travaux d’ouvra-
ges d’art ;

• La connaissance du Règlement de pas-
sation des marchés de la Banque mondiale
serait un atout ;

• Avoir une expérience pertinente en
matière de construction, réhabilitation, répa-
ration et entretien de ponts à structure mixte
(acier – béton) ; 

• Aptitude à identifier les problèmes et à
les résoudre rapidement et de façon pragma-
tique et technique ; 

4. Le consultant sera sélectionné en
accord avec les procédures définies dans le
Règlement de Passation des Marchés de
l’IDA…. La méthode de sélection est « la
sélection du Consultant Individuel ».  

5. Les dossiers de candidature devront

comprendre les documents suivants :

- Une lettre de manifestation d’intérêt
datée, signée et adressée au Coordonnateur
du projet, 

- Un curriculum vitae (CV) actualisé qui
mentionne les coordonnées de trois (03) per-
sonnes de référence ;

- Tous les justificatifs de diplômes et
d’attestation justifiant le niveau académique
et l’expérience requise.

Les consultants intéressés peuvent obte-
nir des informations complémentaires
concernant les TDR, en nous contactant à
l’adresse email ci-dessous. Les manifesta-
tions d’intérêts doivent être rédigées en fran-
çais et être déposées par email ou physique-
ment à l’adresse mentionnée ci-dessous au
plus tard, le 15 aout  2022 à 15 h 00 (heure
locale en Union des Comores). 

Adressées à : Monsieur le Coordonnateur
du Projet PIDC « Manifestation d’intérêt
Réf. n°2022/001/MAPETA/PIDC/AMI/IGC
au secrétaire du PIDC. MAPETA, Mdé Ex-
CFADER. Email projetpidc@gmail.com

Lancé, le 02 Aout 2022

DIRECTION NATIONALE DES STRATEGIES AGRICOLES ET DE L’ELEVAGE
----------------------------------

PROJET INTÉGRÉ DE DÉVELOPPEMENT DES CHAINES DE VALEURS ET DE LA COMPÉTITIVITÉ (P164584), CRÉDIT IDA 6423 KM
-------------------------------------

Réf. n°2022/001/ MAPETA/PIDC/AMI/IGC
SOLLICITATION DE MANIFESTATIONS D’INTÉRÊTS

RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT INDIVIDUEL D’INGENIEUR EN GENIE CIVIL POUR LE COMPTE DU PIDC

Ministère de l’Agriculture, 
de la Pêche et de l’Environnement

du Tourisme et de l’Artisanat 

1. Le PIDC est une initiative du
Gouvernement Comorien, avec l’appui finan-
cier de la Banque Mondiale, visant à réduire
la pauvreté en soutenant la croissance écono-
mique de certaines régions à fort potentiel.

L’objet du projet est de promouvoir le
développement des MPME et des acteurs de
la chaîne de valeurs, concernés dans l’agri-
culture, le tourisme et les secteurs associés
aux Comores.

La mise en œuvre du Projet est assurée
par une Unité de Gestion de Projet (UGP).
Dans le souci de renforcer son équipe de pas-
sation des marchés afin d’assurer l’exécution
du Projet dans les conditions optimales d’ef-
ficacité, le PIDC souhaite recruter un(e)
Assistant(e) en passation des marchés publics
(APM) dont les responsabilités, tâches ainsi
que le profil sont définis dans les présents ter-
mes de référence.

2. Objectif de l’étude
D’une manière générale, il s’agit de recru-

ter d’un(e) Assistant(e) en passation des mar-
chés publics (APM) qualifié(e) et compé-

tent(e) pour assister le Coordonnateur et le
Responsable de Passation des Marchés du
projet dans la mise en œuvre des différentes
étapes de la passation des marchés du PIDC.

3. Profil et expériences acquises 
Les candidats doivent satisfaire aux exi-

gences de qualification, d’expérience et d’ap-
titudes suivantes :
* Détenir un diplôme niveau Bac+3 en droit,
gestion, économie et finance
* Justifier d’au moins d’une (01) année d’ex-
périence en qualité d’Assistant(e) en passa-
tion des marchés dans un projet de la Banque
mondiale ;
* Avoir des connaissances des procédures
nationales et /ou de la Banque Mondiale en
Passation des Marchés ;
* Avoir des connaissances en matière de clas-
sement et d’archivage des dossiers de passa-
tion des marchés ;
* Avoir une capacité de rédaction et une
bonne maîtrise de l’outil informatique en par-
ticulier les logiciels courants (Word, Excel,
Powerpoint) et d’internet ;

*Avoir une grande capacité organisationnelle
;

* Avoir une bonne aptitude pour la commu-
nication et une bonne maîtrise de la langue
française

4. Le consultant sera sélectionné en
accord avec les procédures définies dans le
Règlement de Passation des Marchés de
l’IDA…. La méthode de sélection est « la
sélection du Consultant Individuel ».  

5. Les dossiers de candidature devront
comprendre les documents suivants :

Les candidats intéressés devront trans-
mettre un dossier de candidature en langue
française comprenant pièces suivantes :

* Une lettre de motivation datée, signée et
adressée au Coordonnateur du PIDC ;
* Un curriculum vitae (CV) détaillé avec
trois coordonnées des personnes de référen-
ces.
* Le CV doit aussi comporter des informa-
tions démontrant que le candidat possède les
qualifications, expériences et aptitudes perti-
nentes pour le poste ;
* Une copie du diplôme (l’original du diplô-
me devra être présenté lors de l’entretien) ;

* Une copie des attestations ou certificats de
travail.

Les dossiers de candidature doivent être
déposés au plus tard le 13 aout 2022 à 14h
30 mn, à au Siège de la Coordination
Nationale du Projet PIDC, sise Ministère de
l’Agriculture, de la Pêche, de
l’Environnement, du Tourisme et de
l’Artisanat (Ex CEFADER – Mdé), sous pli
fermé portant la suscription : « Candidature
au poste d’Assistant(e) en passation des
marchés publique dans le cadre du PIDC ».

Il peut être aussi soumis électroniquement
auprès du Secrétariat du PIDC à l’adresse sui-
vante : projetpidc@gmail.com.

Seuls, les candidats présélectionnés
seront contactés dans un entretien sur leurs
adresses mentionnées dans le CV.

NB : Seulement les dossiers de candida-
ture incluant tous les documents ci-dessus
seront retenus pour la sélection.

Lancé, le 02 Août 2022

DIRECTION NATIONALE DES STRATEGIES AGRICOLES ET DE L’ELEVAGE
----------------------------------

PROJET INTÉGRÉ DE DÉVELOPPEMENT DES CHAINES DE VALEURS ET DE LA COMPÉTITIVITÉ (P164584), CRÉDIT IDA 6423 KM
-------------------------------------

Réf. n°2022/002/ MAPETA/PIDC/AMI/APM

SOLLICITATION DE MANIFESTATIONS D’INTÉRÊTS
RECRUTEMENTD’UN(E) ASSISTANT(E) EN PASSATION DES MARCHES AU SEIN DE L’UNITE DE GESTION DU PROJET PIDC

Ministère de l’Agriculture, 
de la Pêche et de l’Environnement

du Tourisme et de l’Artisanat 


